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Roviditések jegyzéke

Nograd Varmegyei Szent Lazar Korhaz Korhazak

Balassagyarmati Dr. Kenessey Albert Korhaz-Rendel6intézet

Pésztdi Margit Korhaz

Nograd Varmegyei Szent Lazar Korhaz Irényit6é varmegyei
intézmény

Balassagyarmati Dr. Kenessey Albert Korhaz-Rendel6intézet Varosi intézmények

Pésztdi Margit Korhaz

a Korhazak Szervezeti és Mikddési Szabalyzata SZMSZ

A munkamegosztas és  feleldsségvallalas rendjérél  szolo Megallapodas

Munkamegosztasi Megallapodas

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2016. aprilis 27-i (EU) GDPR

2016/679 RENDELETE a természetes személyeknek a személyes adatok

kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad

aramlasarol, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérol

(altalanos adatvédelmi rendelet)

az egészségbiztositasi szervnek a kotelezo egészségbiztositas Ebtv.

ellatasairol sz6l6 1997. évi LXXXIIL. térvény

az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérol Eiiak.

¢és védelmérol szolo 1997. évi XLVIL. térvény

az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény Eiitv.

az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidoszabadsagrol Info tv.

$z616 2011. évi CXIL. torvény
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1. Preambulum

A Nograd Varmegyei Szent Lazar Korhaz az egészségiigyi intézmények irdnyitasanak egyes szabalyair6l szolo
285/2023. (VL. 30.) Korm. rendelet 5. § (1) bekezdése szerint irdnyitd varmegyei intézmény. Az iranyitd
varmegyei intézmény altal iranyitott és fenntartott varosi intézmények:

e Balassagyarmati Dr. Kenessey Albert Korhdz — Rendeldintézet, 2660 Balassagyarmat, Rakoczi u.
125-127

e Pasztoi Margit Korhaz, 3060 Paszto, Semmelweis utca 15-17.

Az iranyité varmegyei intézmény és a varosi intézmények kozotti kapcsolatrendszert rogziti az SZMSZ,
valamint a Megéllapodas.

Az irdnyitd varmegyei intézmény sajat gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési szerv, a gazdasagi
szervezetet a gazdasagi igazgato iranyitja

1) Jelen szabélyzat célja, hogy meghatarozza a Korhazak feladatainak ellatasaval osszefiiggésben az
adatvédelmi elvek és adatbiztonsagi kovetelmények érvényesiilésének biztositasat, valamint a

személyes adatokhoz valo jogtalan hozzaférés, megvaltoztatas, nyilvanossagra hozatal szabalyozas
utjan torténd megakadalyozasat.

1.1. A szabalyzat hatalya:

1.1.1. Teriileti hataly:
2) Jelen szabalyzat teriileti hatalya a Korhazak szervezetére terjed Ki.
1.1.2. Személyi hatély:

3) A szabalyzat személyi hatalya kiterjed a Korhazak apparatusara, azaz valamennyi beosztottjara,
foglalkoztatottjara, illetleg kiils6 megbizottjaira, attdl fiiggden, hogy az érintett természetes személy
(jogi személy esetén annak képviselGje) irasban nyilatkozott arrdl, hogy megismerte a jelen
dokumentum mindenkor hatalyos valtozatanak tartalmat, illetve elfogadta rd nézve az abban
foglaltakat.

1.1.3. Targyi hataly:

4) A jelen szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Korhazak mindazon tevékenységére, amelyek soran
személyes adatok kezelése valosul meg.

1.1.4. I1d6beli hataly:

5) A szabalyzat a kihirdetés napjan 1ép hatalyba, és az iranyit6 varmegyei intézmény féigazgatoja altali
visszavonasig hatalyos és érvényes a szervezetre.

Verzio: 01 Hatalybalépés datuma: 2026.03.17. Oldal: 4/33




1.2. Fogalommeghatarozasok a GDPR 4.cikkében foglaltak szerint

6. ,Személyes adat": azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,.érintett") vonatkozo
barmely informacid; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon,
kiilonosen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonositd vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis
azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato,

7. ,Adatkezelés": a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Gsszessége, igy a gylijtés, rogzités, rendszerezés,
tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kdzlés tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetdvé tétel utjan, 6sszehangolas vagy dsszekapcsolds,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités,

8. ,,Adatkezeld": az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalldan vagy masokkal egyiitt
meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az

adatkezel6t vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozd kiilonds szempontokat az unids vagy a
tagallami jog is meghatarozhatja,

9. ,,Adatfeldolgoz0": az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel,

10. ,,Cimzett": az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetleniil attol, hogy harmadik fél-e. Azon
koézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgilat keretében az unids vagy a tagdllami joggal
Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e
kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelelden az
alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak,

11. ,,Harmadik fél": az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozo kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak,

12. ,,Adatvédelmi incidens": a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tdrolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

13. ,Egészségiigyi adat": egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozo
személyes adat, ideértve a természetes személy szamdara nyujtott egészségiigyi szolgaltatasokra
vonatkozo6 olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy egészségi allapotarol;

2. Az adatkezelés szabalyai

2.1. Az adatkezelés jogszerlisége

14) A személyes adatokat a Korhazak a GDPR szerinti, valamely jogalap mentén kezelhetik. A jogalapot
elézetesen, az adatkezelést megel6zden kell kivalasztani.

15) A személyes adatok kezelése csak akkor és annyiban jogszerii, amennyiben legalabb az alabbiak
egyike teljesiil:
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Hozzajarulas: az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét
célbol torténd kezeléséhez;

Szerzbédés teljesitése: az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az

érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd
1épések megtételéhez sziikséges;

Jogi kotelezettség teljesitése: az adatkezelés a Korhdzakra vonatkozd jogi kotelezettség

teljesitéséhez sziikséges;

Létfontossasu érdekek védelme: az adatkezelés az érintett vagy egy madsik természetes
személy létfontossagh érdekeinek védelme miatt sziikséges;
Ko6zérdek vagy kozhatalmi jogositvany gyakorldsa: az adatkezelés kozérdekd, vagy a

Korhazakra ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges;

Adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdeke: az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik

fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben
elsObbséget ¢lveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek. Ezen
jogalap nem alkalmazhat6 a kozhatalmi szervek altal feladataik ellatasa soran végzett
adatkezelésre.

16) A Korhazak vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitésére hivatkozva csak akkor lehet
adatkezelést folytatni, ha:

a.

a Korhazak elézetesen elvégezték annak mérlegelését, hogy ezen érdekekkel szemben
elsObbséget élveznek-e az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, tovabba,

ezen érdekmérlegelési teszt eredménye az, hogy az adatkezelés ardnyosan korlatozza az

¢érintett jogait és szabadsagait.

srer

szerint nem kezelheték. Ettol eltéréen a Korhazak kiilonleges adatokat csak akkor kezelnek, ha:

a.

az érintett kifejezett hozzajaruldsat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konkrét
célbol torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy tagallami jog ugy rendelkezik, hogy
foszabaly szerinti tilalom nem oldhato fel az érintett hozzajarulasaval;

az adatkezelés a Korhazaknak vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis
biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozd jogi eldirasokbol fakado kotelezettségei
teljesitése €s konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az érintett alapvetd jogait €s
érdekeit védo megfeleld garanciakrol is rendelkezé unids vagy tagallami jog, illetve a
tagallami jog szerinti kollektiv szerzodés ezt lehetové teszi;

az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy 1étfontossagl érdekeinek védelméhez
sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvoképtelensége folytan nem képes a
hozzajarulasat megadni;

az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany,
egyesiilet vagy barmely mas nonprofit szervezet megfelel6 garanciak mellett végzett jogszerii
tevékenysége keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés kizardlag az ilyen
szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel

rendszeres kapcsolatban allnak a szervezet céljaihoz kapcsoldodoan, és hogy a személyes
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adatokat az érintettek hozzajarulasa nélkiil nem teszik hozzaférhetévé a szervezeten kiviili
személyek szamara;

az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanosséagra hozott;

az adatkezelés jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
sziikséges;

az adatkezelés jelentGs kozérdek miatt sziikséges, unios jog vagy tagallami jog alapjan, amely
aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valo jog
lényeges tartalmat, és az €rintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara megfeleld és
konkrét intézkedéseket ir el0;

az adatkezelés megel6z0 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségligyi célokbol, a
foglalkoztatott munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitasa,
egészségligyi vagy szocialis ellatas vagy kezelés nytjtasa, illetve egészségligyi vagy szocialis
rendszerek és szolgaltatasok irdnyitasa érdekében sziikséges, unids vagy tagallami jog alapjan
vagy egészségiigyi szakemberrel kotott szerz6dés értelmében, tovabba a jelen Szabalyzatban
meghatarozott feltételekre és garanciakra figyelemmel (a kiilonleges adatokat jelen pont
szerinti célokbol csak akkor lehet kezelni, ha ezen adatok kezelése olyan szakember altal vagy
olyan szakember felel6ssége mellett torténik, aki unios vagy tagllami jogban, illetve az arra
hataskorrel rendelkez6 tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban meghatarozott
szakmai titoktartasi kotelezettség hatdlya alatt all, illetve olyan més személy altal, aki szintén
unids vagy tagallami jogban, illetve az arra hataskorrel rendelkezd tagallami szervek altal
megallapitott szabalyokban meghatarozott titoktartdsi kitelezettség hatalya alatt all);

az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kozérdekbdl sziikséges, mint a
hatarokon 4t terjedd sulyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az
egészségligyi ellatas, a gydgyszerek és az orvostechnikai eszkdzok magas szinvonalanak és
biztonsaganak a biztositasa, és olyan unids vagy tagallami jog alapjan torténik, amely
megfeleld és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az érintett jogait és szabadsagait védo
garanciakra, és kiilonosen a szakmai titoktartasra vonatkozdan;

az adatkezelés a GDPR 89. cikk (1) bekezdésével Osszhangban a kdzérdekii archivalas
céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol sziikséges olyan
unios vagy tagallami jog alapjan, amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a
személyes adatok védelméhez valo jog 1ényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és

érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld;

2.2. Az adatkezelés célhoz kotottsége:

18) Az adatkezelést meghatarozott, egyértelmii és jogszerii célbol folytathatjak a Koérhazak. Ezeket az

adatokat a Koérhazak nem kezelik a fenti célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon. Az adatkezelés

céljat eldzetesen, az adatkezelést megel6zden kell meghatarozni.

2.3. Az adatokkal valo takarékossag:

19) Az adatkezeléseknek a céljai szempontjabol megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, és a

sziikségesre kell korlatozodniuk.
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20) A Korhazak meg kell, hogy elézzék a személyes adatok készletezését. Ennek megfeleléen az
adatkezelést annak céljanak elérése, teljesiilése vagy ellehetetleniilése esetén meg kell szlintetni, az

érintett személyes adatokat meg kell semmisiteni.

2.4. A személyes adatok pontossaga és naprakészsége:

21) A személyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik. A Korhazak kotelesek
minden észszer(l intézkedést megtenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol
pontatlan személyes adatokat haladéktalanul to6roljék vagy helyesbitsék.

22) Az adatkezelést végz6 munkatars az adatok rogzitésekor ellenérzi, hogy a megadott adatok
megfelelnek-e azoknak az adatfajtaknak, amelyeket a Korhazak az adott cél teljesitése érdekében
kezelni szandékozik. Az adatkezelést végz6 munkatars elkérheti az érintett személyazonossagat
igazolo okiratait a pontatlansag feloldasa és orvoslasa érdekében.

23) Pontatlan adatok kezelése esetén az adatkezelést végz6 munkatars az adatkezelés céljara, valamint a
pontatlan adatok kezelésének egyedi sajatossagaira tekintettel haladéktalanul intézkedik a pontatlanul
kezelt adatok javitasa, vagy adott esetben torlése feldl.

24) Az adatkezelést végz6 munkatars intézkedik az adatok frissitését illetden, amennyiben a kezelt
adatokkal 6sszefiiggd miiveletek megtétele soran azt tapasztalja, hogy az érintett altal megadott adat

barmely tekintetében eltér a korabban megadottol.

2.5. A személyes adatok korlatozott tarolhatosaga:

25) A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak
a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdvé.

2.6. A személyes adatok integritasa és bizalmas jellege:

26) A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel6 biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy

karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

2.7. Elszamoltathatosag:

27) A Korhazak felelosek a GDPR-ban foglalt kovetelményeknek vald megfelelésért, az adatkezelésekre
iranyado szabalyok betartasaért. A Korhazaknak képesnek kell lenniiik a GDPR-nak, valamint a jelen
Szabalyzatban foglaltaknak valo megfelelés igazolasara.

28) A Korhazak a jelen Szabalyzat hatalya alatt kiallitott és alairt barmilyen, vonatkozé tartalommal
rendelkez0 jegyzOkonyv, irat, illetve egyéb dokumentum a Korhazak adatvédelmi gyakorlatat képezik,
illetéleg a jelen Szabalyzat része (tényleges csatolas nélkiil is), mely ennél fogva valamennyi, z
Korhazaknal alkalmazott adatvédelmi dokumentacio részét képezi, igy a Korhazak szervezetében
adatvédelmi szempontbol iranyadonak tekintendd.
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3. Az adattovabbitas szabalyai

3.1. Az adattovabbitast megeléz6 vizsgalat:

29) Az adattovabbitast megel6z6en a Korhazak, illetve a megbizasukbol vagy rendelkezésiik alapjan eljard

adatfeldolgozo ésszerli és elvarhatd intézkedésekkel megvizsgalja a tovabbitando személyes adatok:
a. pontossagat,
b. teljességét és
C. naprakészségét.

30) A Korhazak az adattovabbitast megelézé vizsgalatot - amennyiben az adatok vonatkozasaban nem
vesznek igénybe adatfeldolgozot - az adatok tovabbitasat ténylegesen elvégzd alkalmazott
(adatkezelést végzo alkalmazott) altal folytatjak le oly modon, hogy

a. 0Osszevetik a tovabbitand6 adatokat az adatok felvételekor lefolytatott esetleges ellendrzés
eredményével (adatlap, nem fényképes okiratokrol készitett masolat stb.), vagy

b. megbizhat6 nyilvanos adatbazis, vagy a Korhazaknal alkalmazott adatbazis igénybevételével
Osszevetik az adatbazisban szereplé adatokat a tovabbitand6é adatokkal, feltéve, ha az
adatbazisban szerepld, valamint a tovabbitand6 adatok kozott legaldbb harom kezelt
személyes adat megegyezik, és igy az azonossag megallapithatd, vagy

c. indokolt esetben egyeztetnek a tovabbitott adatok vonatkozdsiban érintett természetes

személlyel.

3.2. Gybgykezelés céljabdl torténd adattovabbitas

31) Az Eiiak. 4.§ (1)-(3) bekezdésben meghatarozott célbdl torténd adatkezelés és adatfeldolgozas esetén
egészségligyi ellatohalozaton beliil az egészségiigyi és személyazonosito adatok tovabbithatok, illetve
Osszekapcsolhatok. Az egészségbiztositasi szervnek az Ebtv. 81. §-aban meghatarozott feladata
ellatdsa érdekében egészségiligyi adatok ¢és TAJ-szamok az egészségiigyi ellatohalozat és az
egészségbiztositasi szerv kozott is tovabbithatok és dsszekapesolhatok, a feladat ellatasahoz sziikséges
mértékben. A kiilonboz6 forrasbol szarmazo egészségligyi és személyazonositd adatokat csak addig
az id6pontig és olyan mértékig lehet 0sszekapcsolni, ameddig az a megeldzes, a gyogykezelés, a
népegészségiigyi, kozegészségiigyi-jarvanyiigyi intézkedések megtétele érdekében feltétleniil
sziikséges. [Eliak.10.§(1)]

32) Az Eiiak.10.§ (1) bekezdés alkalmazasanal az egészségiigyi ellatohalozaton beliili egészségligyi és
személyazonosité adatok tovabbitasara és Osszekapcsolasara — a 4. § (1) és (3) bekezdésében
foglaltakon tal — a 4. § (2) bekezdésében meghatarozott célok esetén csak akkor keriilhet sor, ha azok
az egészségiigyi és betegellatd rendszer mikodésével kozvetleniil sszefiiggnek. [Eiiak.10.§(1a)]

33) A Elak. 4. § (1) bekezdése szerinti adatkezelés és adatfeldolgozas esetén az érintett betegségével
kapcsolatba hozhatd minden olyan egészségiigyi adat tovabbithato, amely a gyogykezelés érdekében

fontos, kivéve, ha ezt az érintett irasban vagy onrendelkezési nyilvantartasba vett nyilatkozataban
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megtiltja. Ennek lehet6ségérdl a tovabbitas el6tt az érintettet tajékoztatni kell. A Edak.13. § szerinti
esetekben az érintett tiltasa ellenére is tovabbitani kell az egészségiigyi és személyazonosito adatot.
[Eiiak.10.§(2)]

34) Az Eiiak.10.§ (2) bekezdés szerinti adattovabbitas esetén sem lehet —a 11. § (3) bekezdésében és a 13.
§-ban foglaltak kivételével — az érintett hozzajarulasa nélkiil tovabbitani a tovabbitas idején fennalld
betegséggel 0ssze nem fliggd, korabbi betegségre vonatkozo egészségligyi adatokat. [ Eliak.10.§(3)]

35) Siirg6s sziikség esetén a kezelést végzé orvos altal ismert, a gyogykezeléssel Osszefiiggésbe hozhatd
minden egészségiigyi és személyazonositod adat tovabbithatd. [Eliak.10.§(4)]

36) A kezelést végz6 orvos az altala megallapitott, az érintettre vonatkozo egészségiigyi adatokrol az
érintettet kozvetlentil tajékoztatja, és — amennyiben az érintett ezt kifejezetten nem tiltotta meg —
azokat tovabbitja az érintett valasztott haziorvosdnak. [Etliak.11.§(1)]

37) A haziorvos az érintettet — kérelmére — tajékoztatja a rendelkezésére allo egészségiigyi adatokrol.
[Etiak.11. § (2)]

38) Az érintett haziorvosa és a kezelését végzo orvos az Eiiak. 4. § (1) bekezdése szerinti cél érdekében —
ha az érintett ezt irdsban nem tiltotta meg — jogosult az érintett altal a kdtelezd egészségbiztositas
terhére igénybevett egészségiigyi ellatas adatairdl tudomast szerezni gy, hogy az adatokat az
egészségbiztositasi szerv elektronikus lekérdezés formajaban biztositja szamara. A haziorvos a hozza
bejelentkezett biztositott adatait ismerheti meg. Az érintettet a kezelést végzd orvos irasban vagy
szoban tajékoztatja a tiltakozas lehet6ségérol. Az érintett a tiltakozasat az egészségbiztositasi szerv
részére személyesen, postai Gton vagy elektronikus uton juttatja el. [Etiak.11. § (3)]

39) Az Eiiak. 11.§(3) bekezdés szerinti egyedi adatbetekintésre, illetve adatkezelésre torténd felhatalmazas
nem jogositja fel a kezeldorvost sem az adatok esetleges tovabbadasara, sem mas célu felhasznalasara.

[Eiiak.11. § (4)]

3.3. A Kérhazakon beliili adattovabbitis

40) A Korhazakon beliili adattovabbitasra a szabalyzat az 31-35. pontjaiban meghatarozottak szerint
keriilhet sor a feladat ellatasahoz sziikséges mértékben.

41) A gyogyitd szervezeti egységek irasbeli Osszefoglald jelentés (zardjelentés, leletek, konzilium...)
formajaban megismerhetik az érintett egészségiigyi adatait.

42) Adattovabbitas esetében csak a jelenlegi apolashoz sziikséges egészségiigyi adatok tovabbithatok.

43) Egészségiigyi dokumentum csak zart boritékban tovabbithatd. A boritékot féorvosnak cimezve ,,lelet”
felirattal kell az osztalyra kiildeni. Az osztalyon a féorvos joga meghatarozni a torvény elbirasainak
figyelembevételével a felbontas modjat. A diagnosztikai és terapias egységek a leleteiket szintén zart

boritékban, alairas ellenében tovabbitjak.
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3.4. Kotelezd adattovabbitas egészségiigyi-ellatd haldzaton beliili szerv részére

3.4.1. Kozegészségiigyi, jarvanyigyi célbdl torténd adatkezelés

44) A betegellaté haladéktalanul tovabbitja az egészségiigyi allamigazgatasi szervnek az adatfelvétel soran
tudomasara jutott egészségiigyi és személyazonosito adatot, ha az Eilak-ban szerepld fert6zo
betegségek listaja szerinti fert6z6 betegséget észlel vagy annak gyanuja meriil fol. [Eliak. 15.§ (1) a)]

45) Az Etiak-ban szerepl6 fert6z6 betegségek listajan nem szerepld fert6zo, illetve a felsorolt betegségek
eléforduldsa esetén a betegellaté személyazonosité adatok nélkiil csak az egészségiigyi adatokat
jelentheti (a helyileg illetékes) egészségiigyi allam-igazgatasi szervnek. Az egészségiigyi
allamigazgatasi szerv koOzegészségiigyi vagy jarvanyigyi kozérdekre hivatkozva — az anonim
szlirdvizsgalat keretében vizsgalt HIV fertdzott és AIDS beteg kivételével — kérheti az érintett
személyazonosité adatait. [Etiak. 15.§ (2)]

46) A betegellato tovabbitja az egészségligyi allamigazgatasi szervnek azon személyek egészségiigyi és
személyazonositd adatait, akiknél a mikrobiologiai laboratoriumi vizsgalati eredmény az Eiiak-ban
szereplo fert6z6 betegségek listdja szerinti fertdzések, fert6zéses eredetii betegségek, mérgezések
fennallasat, illetve korokozoik jelenlétét valoszintsiti vagy igazolja. A betegellatd tovabbitja az
egészségiigyi allamigazgatasi szervnek az Eliak-ban szerepld fert6z6 betegségek listaja szerinti
fertézések, fertdzéses eredetii betegségek, mérgezések koziil a miniszteri rendeletben meghatarozott
betegségekre vonatkozd azon vizsgalati eredményt is, amely a korabbi valosziniisités ellenére nem
igazolja az adott betegség fennallasat. Az egészségiigyi allamigazgatasi szerv az Eiak. 4. § (1)
bekezdés d) pontjaban meghatarozott célbol, a népegészségligyi, kdzegészségligyi vagy jarvanyligyi
feladat ellatasahoz sziikséges ideig és mértékben kezelheti a személyazonositd és egészségligyi
adatokat, azzal, hogy azon vizsgalati eredmény esetében, amely az adott betegség fennallasat a korabbi
valdszinUsités ellenére nem igazolta, a vonatkozd személyazonositd adatokat haladéktalanul torélni
kell. [Eiiak. 15.§ (2a)]

47) Amennyiben a mikrobioldgiai laboratoriumi vizsgalati eredmény az Eiiak-ban szerepld fert6z6
betegségek listaja szerinti betegségek, illetve korokozoik eldfordulasat valdsziniisiti vagy igazolja, a
mikrobioldgiai vizsgalatot végzd betegellatd az egészségligyi adatokat személyazonositasra
alkalmatlan modon jelenti az egészségligyi allamigazgatasi szervnek. [Eiiak. 15.§ (2b)]

48) A betegellato a miniszteri rendeletben meghatarozott, feliigyelet ala vont korokozok kimutatasa esetén
az egészségiigyi adatokat személyazonositidsra alkalmatlan mddon tovabbitja az egészségiigyi
allamigazgatasi szervnek. [Eiiak. 15.§ (2¢)]

49) A betegellatd a népegészségiigyi, kOzegészségiigyi és jarvanyiigyi érdekbdl sziikségessé valo
intézkedések megtétele céljabol az Eliak.4.§ (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott célbdl tovabbitja
a miniszteri rendeletben meghatarozott idészakonként, formaban és tartalommal siirgésségi ellatas
keretében

a. a fekvObeteg-gyogyintézetbe felvett betegekrol,
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b. a mentés keretében tortént ellatasi eseményekr6l, amelyek esetében nem Kkeriilt sor
fekvobeteg-gyogyintézet altali  atvételre, személyazonositasra alkalmatlan moddon
egészségligyi adatokat szolgaltat az egészség-iigyi allamigazgatasi szervnek. [Eiiak. 15.§ (3a)]

50) A jogszabalyban meghatarozott adatkezel6 szerv az Etliak.4.§(1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott
(népegészségiigyi, kozegészségiigyi ¢€s jarvanyiligyi érdekbdl sziikségessé valo intézkedések
megtétele) célbdl tovabbitja az egészségligyi allamigazgatasi szervnek a jogszabalyban meghatarozott
formaban és tartalommal az anyakonyvi hivatalok elektronikus nyilvantartasi rendszerébe rogzitett
halalesetekre vonatkoz6 egészségiigyi adatokat személyazonositasra alkalmatlan moédon. [Eiiak. 15.§
(3b)]

51) A tiidégondozo intézetek a tuberkulozis, illetve a bor- és nemibeteg ellatas intézményei az Etiak-ban
szerepl6 fert6z6 betegségek listaja szerint nemi betegségek el6fordulasa esetén — tovabbi személyek
veszélyeztetésére tekintettel az Etliak.4. § (1) bekezdésében meghatarozott célbol egymas kdzott
tovabbithatjdk az érintett kontaktusaira vonatkozd személyazonositd adatok koziil a csaladi és
utonevet, a leanykori nevet, valamint a lako- és tartdzkodasi helyet. [Elak. 15.§ (4)]

52) Amennyiben az érintett annak megallapitasa érdekében, hogy HIV virusaval fertéz6dott-e -
személyazonossaganak eldzetes felfedése nélkill - sziirdvizsgalaton kivan részt venni,
személyazonositd adatait a betegellato részére nem koteles atadni. [Etiak. 15.§ (6)]

53) Amennyiben az érintett az alabbi betegségek valamelyikében szenved vagy a betegség gyantja meriil
fol, és fertdzodése hazi- vagy haszonallattal, illetve vadon €16 allattal tortént kontaktus révén johetett
1étre, a betegellatod az egészségiigyi allamigazgatasi szerv részére haladéktalanul tovabbitja az érintett
személyazonosito és egészségiigyi adatait az érintett lakohelye (tartozkodasi helye) szerint illetékes
¢lelmiszerlanc-feliigyeleti szerv részére a sziikséges jarvanyligyi intézkedések megtétele céljabol:

[Eiiak. 15.§ (7)]

a) anthrax (1épfene) f) malleus (takonykor)
b) brucellosis g) nyugat-nilusi laz

C) lyssa (veszettség) h) trichinellosis

d) lyssa fert6zésre gyants sériilés i) tuberkulozis

e) madarinfluenza j) tularaemia

54) A betegellatd Eiiak.4.§ (1) bekezdés b) pontja - az eredményes gyogykezelési tevékenységének
el6segitése, ideértve a szakfeliigyeleti tevékenységet is - céljabol az életkorhoz kotott oltashoz
sziikséges oltdanyag igénylése és elszamolasa soran tovabbitja az oltandd személyek nevét és
tarsadalombiztositasi azonositd jelét az egészségligyi dllamigazgatasi szervnek. [Eiiak. 15.§ (8)]

55) A betegellaté az Eiiak. 4. § (2) bekezdés b) pontja szerinti célbol az életkorhoz kotott kotelezd és
onkéntes véddoltasok esetén, valamint megbetegedési veszély elharitasa céljabol kotelezd véddoltasok
esetén a véddoltasban részesiiltek személyazonositd adatait — miniszteri rendeletben meghatarozott

modon elektronikus Uton is — tovabbitja az egészségligyi allamigazgatasi szervnek. [Etliak. 15.§ (8a)]
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3.4.2. Kotelezd adattovabbitas munka-egészségiigyi célbdl

56) Az Eiiak. 15/A. § (1) bekezdés szerint az észleld orvos koteles haladéktalanul tovabbitani a
munkavédelmi hatésagnak a munkavallald egészségiigyi €s személyazonositd adatat, ha
a) a 3.szamu melléklet szerinti foglalkozasi eredetli megbetegedést észlel vagy annak gyantija meriil
fel,
b) az érintett foglalkozasa gyakorlasa kozben, azzal 6sszefliggésben

ba) a 4. szama mellékletben szerepld anyag hatdsanak (mérgezés) van kitéve, és szervezetében az

anyag koncentracioja a megengedett mértéket meghaladja, valamint

bb) zaj esetében a 4000 Hz-en 30 dB barmely fiilon bekovetkezé hallascsokkenés fordul eld.

3.4.3. Kotelezo adattovabbitas a Kozponti Implantatumregiszterbe
57) Az implantatum beiiltetésérol, kivételérol és cseréjérél a beavatkozassal érintett személy tovabbi
gyogykezelése, egészségi allapotanak nyomon kovetése, varatlan esemény gyors elharitasa, valamint
a beliltethetd orvostechnikai eszk6zok megfeleloségének ellendrzése érdekében az egészségiigyi
szolgaltatd nyilvantartast vezet, amely tartalmazza a kovetkez6 adatokat: [Eiitv. 101/C. § (1)]

a) az Etiak-ban meghatarozott személyazonositd adatok koziil a beavatkozassal érintett személy
csaladi és utonevét, sziiletési nevét, sziiletési daitumat, anyja sziiletési nevét, lakohelyét vagy
tartozkodasi helyét, egyeb elérhetdségét,

b) a beiiltetés, eltavolitas vagy csere idépontjat,

C) a betiltetés, eltavolitas vagy csere okat,

d) a beiiltetett vagy eltavolitott implantatummal kapcsolatban:

da) az implantatum nevét, tipusat, gyartdsi tételszamat — ha rendelkezésre all — a
sorozatszam megjelolésével,

db) a gyart6 nevét,

dc) a forgalmazo nevét, székhelyét, akit6l az implantatumot az egészségligyi szolgaltatd
beszerezte,

e) a beliiltetést végzd orvos nevét, pecsétszamat,

f) abeliltetést végzd egészségiigyi szolgaltatd nevét, mikodési engedélye szamat.

58) Az Eitv. 101/C. § (1) bekezdés szerinti nyilvantartast az egészségiigyi szolgaltatd az
egészségbiztositasi szerv altal mukodtetett informatikai felillet alkalmazasaval vezeti. A
nyilvantartdsba az (1) bekezdés szerinti adatokat legkésobb a beavatkozassal érintett személy
egészségligyl szolgaltatotdl torténd elbocsatasat kovetd 8 napon belil vagy az egészségiligyi
szolgaltatdsok Egészségbiztositasi Alapbol torténd finanszirozasanak részletes szabalyairdl szolod
kormanyrendeletben foglalt finanszirozasi jelentéstétel napjan kell felvinni. [Eiitv. 101/C. § (2)]

59) Az egészségiigyi szolgaltatd az Eiitv. 101/C. § (1) bekezdés szerinti adatokat az egészségbiztositasi
szerv altal mikdodtetett informatikai feliilet alkalmazasaval, a (2) bekezdés szerinti adatfelvitellel

egyidejlleg, elektronikusan tovabbitja — az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolddo személyes adatok
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kezelésérdl és védelmérdl szold torvényben meghatarozottak szerint miikddtetett — Kozponti
Implantatumregiszter részére. [Eiitv. 101/C. § (3)]

60) Az Eitv. 101/C. § (1) bekezdés szerinti nyilvantartas vezetésével és a Kozponti
Implantatumregiszterbe torténd adattovabbitassal kapcsolatos ellenérzési feladatokat az
orvostechnikai eszkdzokkel kapcsolatos hatosagi feladatok ellatasara kijelolt szerv végzi. [Eiitv.
101/C. § (4)]

61) Az egészségiigyi szolgaltatd csipd- és térdiziileti endoprotézis beiiltetésével, kivételével és cseréjével
kapcsolatos nyilvantartasi és adattovabbitasi kotelezettségét az Eliak. 16/B. §-aban foglaltak szerint
teljesiti. [Editv. 101/C. § (5)]

62) Az Eiitv.101/C. § (1) bekezdése szerinti adatokat tartalmazo nyilvantartas adatainak az implantatum
beiiltetésével, kivételével ¢és cseréjével kapcsolatos beavatkozdson 4tesett érintett tovabbi
gyogykezelése, egészségi allapotanak nyomon kovetése, varatlan esemény gyors elhdritasa, valamint
a beiiltethetd orvostechnikai eszkdzok megfeleloségének ellendrzése céljabol vezetett Kozponti
Implantatumregiszter részére torténd tovabbitasat kovetden a Kozponti Implantitumregisztert
mikodtetd egészségbiztositasi szerv a személyazonositd adatok tekintetében kapcsolati kodot képez.
A kapcsolati kodot az egészségbiztositasi szerv minden személyazonositoé adat tekintetében azonos
koédképzési modszer alapjan hozza létre gy, hogy az a személyes adatokra torténd visszafejtést ne
tegye lehetové és ugyanazon beteg tekintetében valamennyi adattovabbitds — filiggetleniil a
beavatkozast végzé egészségligyi szolgaltatotol — azonos kapcsolati kodhoz kapcsolodjon. [Edak.
22/B.§ (1)]

63) Az 22/B.§ (1) bekezdés szerinti kapcsolati kodot az egészségbiztositasi szerv az altala miikodtetett
informatikai alkalmazas Utjan megkiildi a nyilvantartast vezetd egészségiigyi szolgaltatonak. A
kapcsolati kodot az egészségiligyi dokumentacioban — ennek keretében a betegnek atadott
zardjelentésben kiilon is — fel kell tiintetni. [Edak. 22/B.§ (2)]

64) Az egészségligyi szolgaltatonak a betegdokumentacioban feltiintetett kapcsolati kodot tartalmazo
kérelemére az egészségbiztositasi szerv a Kozponti Implantdtumregiszterben  tarolt
(https://impreg.neak.gov.hu) adatokrél kapcsolati koddal ellatva haladéktalanul elektronikus uton
tajékoztatast nyujt az egészségiligyi szolgaltato altal kezelt személyen korabban végzett, implantatumot
érint6 beavatkozassal kapcsolatban. [Eiiak. 22/B.§ (5)]

65) Ha az implantatumot viseld személy tekintetében siirgbs sziikség vagy veszélyeztet allapot
megeldzése vagy elharitasa érdekében sziikséges, és a legutolso, implantacioval kapcsolatos ellatast
végz0 egészségiigyi szolgaltatd jogutdd nélkiil megsziint vagy az egészségiigyi dokumentacio nem
vagy jelentds késedelemmel szerezheté be, az orvostechnikai eszkozokkel kapcsolatos hatosagi
feladatok ellatasara kijelolt szerv megismerheti az Eiitv. 101/C. § (1) bekezdés a) pontja szerinti
adatokat annak érdekében, hogy az érintettel kapcsolatba 1épjen és tajékoztassa az egészsége

védelmében sziikséges teendokrdl. [Eiiak. 22/B.§ (6)]
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66) A Kozponti Implantatumregiszterben tarolt adatokat az érintettre vonatkozo utolsé adattovabbitastol

szamitott 50 év elteltével torolni kell. [Eiiak. 22/B.§ (7)]

3.4.4. Adattovabbitas a tdrsadalombiztositasi igazgatasi szervek részére

67) A tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek részére abban az esetben tovabbithatd egészségiigyi és
személyazonosito adat, amennyiben: [Etiak. 22. § (1)]

a) arra az érintettnek jaro6 tarsadalombiztositasi ellatdsok megallapitasa, folydsitasa céljabol
van sziikség, és az az egészségi allapot alapjan torténik,

b) az a tarsadalombiztositasi alapok kezeldi gazdalkodasanak, tovabba a tarsadalombiztositasi
ellatasok folydsitasanak ellendrzése céljabdl indokolt,

c) azEuak.4. § (2) bekezdésének g) pontjaban foglalt célok teljesitéséhez sziikséges.

68) Az egészségiigyi és személyazonositod adatokat a tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek kizarolag az
ellatds megallapitasdval, folyositdsaval, az ellendrzés lefolytatasaval, egészség-biztositasi
orvosszakeértodi, illetve jogorvoslati tevékenységgel megbizott dolgozoja, tovabba az Eiiak. 4. § (2)
bekezdésének g) pontja szerinti feladat teljesitésével megbizott munkatarsa kezelheti. [Eiiak.22.§ (2)]

69) A tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek altal lefolytatott ellenérzés soran a tarsadalom-biztositas
szerveinek csak egészségiigyi fels6fokt szakképesitéssel rendelkez6 alkalmazottja ismerheti meg az

¢érintett Osszekapcsolt egészségiigyi és személyazonosito adatait. [Elak.22.§ (3)]”

3.4.5 Adattovabbitas az EESZT felé

70) Az Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Tér-hez (EESZT) informatikai rendszere utjan
csatlakozasra koteles: [Etiak.35/B. § (1)]

a) az egészségligyi szolgaltatas nyujtasara az egészségiigyi allamigazgatasi szerv altal kiadott
mikddési engedély alapjan jogosult egészségiigyi szolgaltatd, aki finanszirozasi jelentés
benyujtasara vagy elektronikus adatszolgaltatasra kotelezett,

b) a gyogyszertar,

€) az allami ment6szolgalat,

d) a miniszter altal rendeletben meghatarozott allamigazgatasi szerv és egyéb szervezet.

71) Az EESZT szolgaltatasai a miikodteté altal biztositott kozvetlen hozzaférési felilleten és az
Eliak.35/B.§(1) és (2) bekezdés alapjan csatlakozott adatkezeld (a tovabbiakban: csatlakozott
adatkezeld) informatikai rendszerén keresztiil is igénybe vehetok. A kozvetlen hozzaférési feliilet
igénybevétele érdekében regisztraciora koteles valamennyi olyan természetes személy, aki a

csatlakozott adatkezelOk vagy sajat nevében az EESZT szolgaltatasait igénybe veszi. [Eliak. 35/B. §

©)

Verzio: 01 Hatalybalépés datuma: 2026.03.17. Oldal: 15/33




72) A mukodteté az EESZT felhasznalo azonositasa, valamint az EESZT utjan torténd adatkezelés

jogszeriiségének ellenérzése és biztositasa céljabol egységes azonositasi és jogosultsagkezelési

nyilvantartast vezet. [Etiak. 35/C. § (2)]

73) A mikodtetd vezetbje a feliigyelete ala tartozd — az Infotv. 24. § (1) bekezdése szerinti végzettséggel

rendelkezd — belso adatvédelmi feleldst nevez ki, aki az EESZT szolgaltatasai tekintetében ellatja az

Infotv. 24. § (2) bekezdés a)—C) pontjaban, tovabba a (2) és (3) bekezdésben foglalt feladatokat. Az

adatvédelmi felelds a csatlakozott adatkezel6ktdl és az EESZT felhasznaloktol adatot, dokumentumot

vagy tajékoztatast kérhet. A kért adatot, dokumentumot vagy tajékoztatast soron kiviil, de legkésobb

5 munkanapon beliil az adatvédelmi felelés rendelkezésére kell bocsatani.

3.5. Adattovabbitas az egészségligyi ellato-haldzaton kiviili szerv megkeresésére

74) A kovetkez6 szervek irasbeli megkeresésére a kezelést végzd orvos, valamint az egészségbiztositasi

szerv az érintett egészségiigyi és a megkereso szerv altal torvény alapjan kezelhetd, az azonositashoz

sziikséges személyazonosito adatait atadja a megkeresd szervnek. A megkeresésben az Eiiak. 4. § (4)

bekezdésének megfelelden fel kell tiintetni a megismerni kivant egészségiigyi és személyazonositd

adatokat. [Etiak.23.§ (1)]

A megkereso szervek a kovetkezok lehetnek:

a) biintetéligyben a nyomoz6 hatosag, az ligyészség, a birdsag, az igazsagiligyi szakértd, polgari

peres és nem peres, valamint kozigazgatasi hatdsagi ligyben a kdzigazgatasi hatdsag, az

ligyészség a birosag, az igazsagiigyi szakérto,

b) szabalysértési eljaras soran az eljarast lefolytatd szervek,

c) potencialis hadkoteles és hadkoteles személy esetén a fovarosi és megyei kormanyhi-vatal

d)

e)

9)

h)

jarasi (fovarosi keriileti) hivatala, a Magyar Honvédség katonai igazgatdsi és kozponti
adatfeldolgoz6 szerve, valamint a katonai egészségiigyi alkalmassagot megallapitd bizottsag,
a nemzetbiztonsagi szolgalatok, a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz6lo 1995. évi CXXV.
torvényben meghatarozott feladatok ellatasa érdekében, az abban kapott felhatalmazas
korében,

a Magyar Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo szerve, a kiképzett
tartalékosok békeiddszakban torténd hadi beosztasra torténd kiirasa és a kiképzett tartalékosok
gyors ¢és differencialt behivasa érdekében, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolo
torvényben meghatarozott kdrben,

az egészségiigyl dolgozoval szemben folyamatban 1évo etikai eljaras sordn az eljaras
lefolytatasa hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 kamarai szerv,

a renddrségrél szolo torvényben meghatarozott belsé blinmegeldzési és bilnfelderitési
feladatokat ellatoé, valamint a terrorizmust elharitd szervek a torvényben meghatarozott
feladatok ellatasa érdekében, az abban kapott felhatalmazas korében,

halottvizsgalat soran a halottvizsgéalatot végzo orvos.
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1) a légi-, a vasuti és a vizikozlekedési balesetek és egyéb kozlekedési események szakmai
vizsgalatarol szo6ldo torvényben, valamint a polgari légikozlekedési balesetek ¢és
repiiléesemények vizsgalatarol és megel6zésérdl és a 94/56/EK iranyelv hatalyon kiviil
helyezésérol sz616, 2010. oktober 20-1 996/2010/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletben
meghatarozott szakmai vizsgalat soran a kdzlekedésbiztonsagi szerv.

75) A megkeresésben az adatkezelés pontos céljat és a kért adatok korét meg kell jel6lni. [Eliak.23.§ (2)]

76) A kezelést végz6 orvos a nyomozé hatdsagot a ,,halaszthatatlan intézkedés" jelzéssel el-latott, kiilon
jogszabalyban eldirt {igyészi jovahagyast nélkiil6z6 megkeresésére is koteles tajékoztatni az altala
kezelt, az adott liggyel 0sszefiiggd egészségligyi és személyazonositd adatokrol. [Eliak.23.§ (3)]

77) Ha az egészségiigyi adatokra a halottvizsgalat soran soron kiviil van sziikség,

a) Dbintetéligyben a nyomozd hatdésag, valamint az ligyészség halaszthatatlan nyomozasi
cselekmény keretében,

b) a rendkiviili halallal kapcsolatos hatdsagi eljaras soran a blincselekményre utal6 adat kizarasa
érdekében az eljaro hatdsag
az Fiiak. 23.§ (1) bekezdés szerinti megkeresést rovid uton is eldterjesztheti, a kezelGorvos a
megkeresést soron kiviil teljesiti. [Eiiak.23.§ (4)]

78) Az érintett els6 izben torténd orvosi ellatasakor, ha az érintett 8 napon tl gyogyulo sériilést szenvedett
és a sériilés feltehetden biincselekmény kovetkezménye, a kezeldorvos a rendérségnek haladéktalanul
bejelenti az érintett személyazonosito adatait. [Eliak.24.§ (1)]

79) A kiskoru érintett els6 izben torténd egészségligyi ellatasakor — a gyermekek védelmérél és a
gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 17. §-a alapjan — az ellatast végzo egészségiigyi
szolgaltatd ezzel megbizott orvosa koteles az egészségiigyi szolgaltato telephelye szerint illetékes
gyermekjoléti szolgalatot haladéktalanul értesiteni, ha

a) feltételezhetd, hogy a gyermek sériilése vagy betegsége bantalmazas, illetve elhanyagolas
kovetkezménye,

b) a gyermek egészségiigyi ellatasa soran bantalmazasara, elhanyagolasara utalo koriilményekrol
szerez tudomast. [Eiiak.24.§ (3)]

80) Az Eiiak.24.§ (1)—(3) bekezdés szerinti adattovabbitashoz az érintett, illetve az adattal kapcsolatosan
egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem sziikséges. [Etliak.24.§ (4)]

81) Az egészségiigyi és személyazonositd adatot kozigazgatasi hatdsagi eljaras, illetve az érintettnek
intézményi elhelyezése, gondozdsa céljabol akkor lehet tovabbitani, ha arra az érintett jogai
érvényesitéséhez vagy kotelezettségei teljesitéséhez van sziikség. [Eiiak.25.§]

82) Amennyiben az érintett egészségligyi adatai mas személyt is érintenek, az egészségiigyi €s
személyazonositd adatok tovabbitasahoz e harmadik személy (tdrvényes képviseldje) irasbeli
hozzajarulasat be kell szerezni. Nincs sziikség a hozzajarulasra az Eiiak. 13. §, a 20. § (3) bekezdése

és a 23. § (1) bekezdés a) pont szerinti esetekben azzal, hogy polgari peres eljaras soran a harmadik
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személyt érintd — szexualis uton terjedd fertdzo betegségre vonatkozo — egészségligyi adat nem adhato

ki. [Eiiak.26.§]

3.6. A tényleges adattovabbitds:

83) Amennyiben a Koérhazak személyes adatokat tovabbitanak, akkor azt az ezen feladatra kijeldlt,
adatkezelést végz6 munkatars altal valositjdk meg.

84) Amennyiben az adattovabbitas jellege lehetové teszi, az adatbiztonsagi érvényesitése érdekében az

adattovabbitast megvalositdo munkatarsnak adattovabbitasi nyilatkozatot kell hasznélnia ugy, hogy azt
el6szor az adattovabbitas cimzettjét képviseld személynek kell alairnia, melyet kovetden a nyilatkozat
kitolthetd, vagy kiegészithetd a tovabbitand6 adatokkal. Az adattovabbitast megvalositd munkatarsnak
a megfeleld moédon kell gondoskodnia az adatbiztonsag érvényesiilésérol, a kovetkezé modok egyikét
alkalmazva:

a. Elektronikus adattovabbitas esetén — amennyiben a fajl kiterjesztése lehetové teszi ezt a
funkciot — jelszavas védelmet kell alkalmazni a fajlon Ggy, hogy a jelszonak kellden
bonyolultnak kell lennie.

b. Adathordozén torténd adattovabbitas esetén gondoskodni kell arrdl, hogy az adathordozot a
tényleges cimzett kapja meg (pl. személyes atadassal). Amennyiben ezen intézkedés keriil
alkalmazasra, a k6zonséges postai ut keriilendo, illetdleg atadas-atvételi nyilatkozatot kell
alairatni az atvevével.

85) Amennyiben tobb cimzett szamara tovabbitanak a Korhazak adatokat, az adattovabbitas
megvalosulasaval a cimzettek nem szerezhetnek tudomast a tobbi cimzett elérhetdségi adatairdl,
killonésen e-mail cimérdl, levélcimérol, telefonszamarol. Az adattovabbitds soran nem teheto
személyre sz6l6 megallapitas, illetdleg nem tovabbithato kiilonleges adat, kivéve, ha ezt az
adattovabbitas jellege kifejezetten indokolja, vagy jogszabalyi rendelkezés az adattovabbitast
megkoveteli. Ezen feltételt az elektronikus levelek esetén ugy kell teljesiteni, hogy a cimzettek e-mail
cimét a , titkos masolat” mezdébe kell irni, a tényleges cimzettnek pedig a Korhazak adott (pl. kozponti)
e-mail cimét kell megjeldlni. Mérlegelheté ezen bekezdés alkalmazasanak sziikségessége, ha a
cimzettek tudnak vagy tudhatnak a t6bbi cimezett valamennyi széban forgd adatarol, €s nyilvanvaléan
olyan viszonyban vannak egymassal, amely alapjan nem vonhatja maga utan az adatokhoz fiiz6d6
bizalmassag, vagy onrendelkezési jog sérelmét (pl. munkaviszony keretében tovabbitott szervezeti
elérhetéség).

86) A tovabbitas soran gondoskodni kell arrél, hogy azzal egyidejlileg ne keriiljon tovabbitasra olyan
informacio, amely ténylegesen nem a tovabbitott tartalom része, hanem annak el6zménye vagy abbol
kiderithetd részinformacio. Ennek megfelelden a tovabbitast megeldzden ellendrizni kell, hogy

a. a tartalom nem rendelkezik-e személyes adatokkal rendelkez6é el6zménnyel (ha a tartalom
Oonmagaban is egy tovabbitas eredménye). Amennyiben rendelkezik, ugy meg kell vizsgalni,
hogy abban szerepel-e olyan személyes adat, amelynek megismerésére a tovabbitas
cimzettjeinek nincs illetékessége, és ha szerepel ilyen, akkor annak t6rlésérél gondoskodni
kell.
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b. a cimzettek kozott nem szerepel-e olyan természetes személy, aki nem rendelkezik
illetékességgel a tovabbitott adatok megismerésére. Amennyiben szerepel, gy azon cim
eltavolitasarol gondoskodni kell.

87) Amennyiben az adatkezelést végzé munkatars az adattovabbitasra iranyadd szabalyok megsértését
koveti el, vagy azokat tapasztalja, akkor az alabbiak szerint kell eljarnia:

a. haladéktalanul jelezni kell ezt a kdzvetlen vezetd és a Korhazak felsd vezetdje, adott esetben
az Adatvédelmi tisztviseld felé, az esetrdl torténd tajékoztatas maradéktalan megadasaval
egyidejileg,

b. sziikség esetén meg kell tenni azon intézkedéseket, amelyekkel az adatokhoz fliz6d6
onrendelkezési jogban a rendelkezések megsértésével keletkezd sérelem enyhithetd,

c. egylitt kell miikddni az Adatvédelmi tisztviseldvel, ilyen megbizott vagy kijelolt személy
hianyaban a feladatmegoldésra kijeldlt személlyel a sziikséges intézkedések meghozatala
soran.

88) Amennyiben a Korhazak a személyes adatok tovabbitasanak cimzettjei, akkor a tovabbitott adatokat
a cimzett elérhetdségi adatanak (pl. e-mail cim, postacim) kijelolt kezel6je vagy kezeldi megfelelden
kezeli vagy kezelik, illetleg szervezeten beliil tovabbitjak azon adatkezelést végzé munkatars

szamara, aki az adattovabbitas vonatkozasaban illetékes.

4. Az adatkezelés biztonsaga

4.1. Adatbiztonsag érvényesitése

89) A Korhazak szamitastechnikai rendszerei és mas adatmegdrzési helyei haldzati adattarolon, illetve
adott esetben felhdszolgaltatason keresztiil elérhetd tarhelyen talalhatok.
90) A Koérhazak a személyes adatok kezeléséhez a szolgaltatas nyujtasa soran alkalmazott informatikai
eszkozoket ugy valasztjak meg és tizemeltetik, hogy a kezelt adat:
a. csak az arra feljogositottak szamara hozzaférheto;
b. hitelessége és hitelesitése biztositott;
c. valtozatlansaga igazolhato;
d. ajogosulatlan hozzaférés ellen védett

legyen.

91) A Korhazak az adatokat megfelelé intézkedésekkel védik, kiilonosen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés, sériilés, illetdleg az alkalmazott technika megvaltozasabol fakado hozzaférhetetlenné
valas ellen.

92) A Korhazak a technika mindenkori fejlettségére tekintettel olyan miiszaki, szervezési és szervezeti
intézkedésekkel gondoskodnak az adatkezelés biztonsaganak védelmérdl, amely az adatkezeléssel
kapcsolatban jelentkez6 kockazatoknak megfelel6 védelmi szintet nyujtanak.

93) Amennyiben a Korhazak adatfeldolgozot vesznek igénybe a jelen szabalyzatban meghatarozott
adatkezeléseivel, illetdleg ezen adatok tarolasaval kapcsolatban, igy ezen adatfeldolgozdval szemben
megkovetelik az adatok biztonsaganak a jelen szabalyzatban rogzitettekkel azonos szintii védelmét.

94) A Koérhazak altal kezelt személyes adatokat elsédlegesen a Korhazak erre illetékes belsé munkatarsai
jogosultak megismerni.
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4.2. Magatartasi szabalyok

95) A munkavégzés soran csak az ahhoz elengedhetetleniil sziikséges személyes adatok kezelhetdk,
tovabbithatdk, az adott adatkezelést folytatd személy vagy szervezeti egység vezetdjének feleldssége
a munkafolyamatok ennek megfeleld kialakitasa (sziikségtelen adathalmozas elkeriilése).

96) Az informatikai jogosultsagok engedélyezésekor figyelemmel kell lenni arra, hogy személyes adathoz
csak az férhessen hozza, akinek a munkavégzéséhez az az adat, adatkor elengedhetetlentil sziikséges
(a legkisebb jogosultsag elvének érvényesitése).

97) Személyes adatot tartalmazo papir alapu dokumentum csak zart boritékban tovabbithatd, illetve
torekedni kell a személyes, igazolt atadas megvaldsulasara.

98) E-mailben személyes adatot tartalmazé dokumentum csak gy tovabbithatd, hogy biztositott legyen,
hogy azt csak az arra jogosult tekintheti meg, ennek érdekében — minimalisan — a személyes adatot
csak a levél csatolmanyaként lehet tovabbitani, és lehetdség szerint a személyes adattartalomra utald
figyelmeztetd mondatot kell elhelyezni a levél torzsszovegében a kovetkezok szerint:

., A csatolmany személyes adatokat tartalmaz, ennek megismerésére csak és kizarolag a
levél cimzettje jogosult.”

99) A kikiildendd levelet a kikiildést megelézéen ellendrizni kell, hogy milyen jellegii és mennyiségii
személyes adatot tartalmaz, a megfelelé e-mail cimek szerepelnek-e a cimzettek kozott (az illetéktelen
megismerést elkeriilend?), illetve azt is mérlegelni kell, hogy az e-mail cimeket nem indokolt-e rejtett
moddon rogziteni a ,titkos masolat” funkcidval. A levélvaltasi elézményeket is vizsgalni sziikséges,
hogy tartalmaz-e védendé személyes adatot; indokolt esetben gondoskodni kell az el6zmények
torlésérdl vagy elhagyasarol.

100) Ko6zo6s meghajtokon személyes adatot tartalmazd dokumentum csak akkor tarolhato, ha biztositott,
hogy azt csak az arra jogosultak tekintik meg.

101) A foglalkoztatott szamara tilos a munkacélra rendelkezésre bocsatott szamitastechnikai
eszkdzok magancéli hasznalata, beleértve a munkavégzéssel Ossze nem fliggd személyes adatok

tarolasat is.
5. Az adatmegsemmisités szabalyai

102) A személyes adatok megsemmisitését a jelen Szabalyzatnak megfelel6en kell elvégezni, a
kovetkezod kovetelmények teljesitésével
a. az adatok megsemmisitése tényleges és visszafordithatatlan legyen,
b. a Korhazak bizonyitékot vagy igazolast tudjanak szolgaltatni arr6l, hogy az adatokat
megsemmisitették,
C. az adatmegsemmisités sordn ne torténjen olyan adatszivargas, amely karos kdvetkezménnyel
lehet az érintettre.

103) Az adatmegsemmisités végrehajtisa megfeleléen dokumentalt (naplézott) legyen, mely
legalabb a torlés idépontjat, az érintettek megjelolését, valamint a tordlt személyes adatok leirasat
tartalmazza. A Korhazak indokolt esetben irasbeli nyilatkozatot allitanak ki arra vonatkozéan, hogy a
megsemmisitéssel érintett személyes adatok valamennyi példanyat torolte. A Korhazaknak lehetosége
van adott esetben ,,képernyémentésekkel” dokumentalni az elektronikus adat megsemmisitésének

végrehajtasat.
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104)

A Koérhazaknak lehet6sége van felvenni az érintett nyilatkozatat arrdl, hogy:

az érintett személy adatait megsemmisitette, am erre csak abban az esetben van lehetdség, ha
a megsemmisitést az érintett jelenlétében hajtottak végre.

az érintett személy papir alapon keletkezett személyes adatai atadasra keriiltek az érintett
szamara, melyek vonatkozasaban az érintett alairasaval igazolja, hogy atvette azokat, illetleg
azt, hogy az atvételt kovetéen az adatok nem a Kdorhazak kezelésében lesznek.

6. Az adatvédelmi incidens kezelésének rendje

6.1. Az adatvédelmi incidens dokumentalasa:

105)

A Koérhazak az altaluk, illetve a megbizasukbol vagy rendelkezésiik alapjan eljaro

adatfeldolgoz6 4altal kezelt adatokkal Osszefliggésben felmeriilt adatvédelmi incidens kapcsén —

jegyzO6konyv kiallitdsaval vagy barmely mas helyben szokdsos modon — irasban rogzitik a

kovetkezoket:

a.

ismertetik az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek korét és
hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok korét és hozzavetdleges
mennyiségét,

ismertetik az adatvédelmi incidensb6l ered6, valdsziniisitheté kovetkezményeket, és
ismertetik a Korhazak altal az adatvédelmi incidens kezelésére tett vagy tervezett — az
adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kdvetkezmények mérséklését célzo és
egyeéb — intézkedéseket.

6.2. Az adatvédelmi incidens bejelentése:

106)

Az adatvédelmi incidenst a Korhazak az incidens bekovetkezésével érintett adatkezelést végzo

személy kozremiikodésével indokolatlan késedelem nélkiil, de legfeljebb az adatvédelmi incidensrol

val6 tudomasszerzését kovetden 72 oraval — az incidens dokumentalasaval egyidejlileg - bejelentik a

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosagnak (a tovabbiakban: Hatosag vagy NAIH) az

erre alkalmas felileten.

107)
a.
b.
C.
d.
108)

A bejelentésben/dokumentalasban:

ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait és
hozzavetdleges szamat;

kozolni kell az adatvédelmi tisztviselé vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb
kapcsolattartd nevét és elérhetoségeit;

ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinlsithetd kdvetkezményeket, ezzel
egyidejiileg meg kell hatarozni, hogy az incidens valdsziniisithetden magas kockazattal jar-e;
ismertetni kell a Korhazak altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket.

Az adatvédelmi incidenst nem kell bejelenteni, ha az adatvédelmi incidens valdszintisithetéen

nem jar kockazattal az incidensben érintett természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.
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109) Ha a Korhazak a bejelentési kotelezettséget akadalyoztatasuk miatt hataridoben nem teljesitik,

azt az akaddly megsziinését kovetden haladéktalanul teljesitik és a bejelentéshez mellékelik a
késedelem okait feltard nyilatkozatot (indoklést) is. Ha a dokumentalési kotelezettségre iranyulod
rendelkezésekben foglalt valamely informécio a bejelentés id6pontjdban nem all a Koérhazak
rendelkezésére, azzal a Korhazak a bejelentést annak benytjtasat kovetden utdlag — az informacio

rendelkezésre allasardl valo tudomasszerzését kovetden haladéktalanul — kiegészitik.

110) Ha egy esetlegesen bekdvetkezd adatvédelmi incidens valosziniisithetden magas kockazattal

jar az érintett természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, a Korhazak indokolatlan
késedelem nélkiil tajékoztatjak az érintettet az adatvédelmi incidensrél. A magas kockazat tényét
kockéazatkezelés utjan kell megallapitani, vagy valoszintisiteni ugy, hogy a kockazatértékelést
lefolytaté munkatars az incidens egyes elemeire (az egyes személyes adatok szerint) lebontva egy
meghatarozott skdla mentén megallapitja a kockazat hatasat, illetve a kockazat valdszintiségét, €s azok
figyelembevételével meghatarozza a kockazat szintjét. A kockazatértékelést lefolytatd munkatars
egyedi modszert alkalmazhat a kockazat értékelésére, azonban annak alkalmasnak kell lennie, hogy

kovetkezetesen megallapitja a kockazat szintjét.

111) Az érintettet nem kell az incidenssel 0sszefiiggésben tdjékoztatni, ha a kovetkezo feltételek

barmelyike teljesiil:

a. a Korhazak megfelel technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtottak végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilléndsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —,
amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b. a Koérhazak az adatvédelmi incidenst kovet6en olyan tovabbi intézkedéseket tettek, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban
valdszintisithetéen nem valdosul meg;

C. a tajeékoztatds ardnytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok Gtjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell

hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

112) A Korhazak nyilvantartast vezetnek az altaluk tapasztalt, illetve menedzselt adatvédelmi

incidensekrdl, illetve egyéb biztonsagi eseményekrol.

7. Allando jellegii adatkezelések

7.1. Kezelt adatok kore:

név
sziiletési név
sziiletési 1d6
szlletési hely
allampolgarsag

TAJ szam

anyja neve

lakcim

telefonszam
egészségiigyi adatok
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e hozzatartozo, vagy gondnok neve, telefonszama
o kozgyogyigazolvany szdma

7.2. Adatok (egészségiigyi dokumentacid) megdrzése

113) Az egészségiigyi dokumentaciot — a képalkotod diagnosztikai eljarassal késziilt felvételek, az arrol
készitett leletek, valamint az Eiiak.30.§(7) bekezdés kivételével— az adatfelvételtdl szamitott legaldbb
30 évig, a zardjelentést legalabb 50 évig kell megorizni. A koételezd nyilvantartdsi idot kovetden
gyogykezelés vagy tudomanyos kutatas érdekében — amennyiben indokolt — az adatok tovabbra is
nyilvantarthatok. Ha a tovabbi nyilvantartds nem indokolt — a Etiak.30.§(3) bekezdés kivételével — a
nyilvantartast meg kell semmisiteni. [Etiak.30.§(1)]

114) A képalkotd diagnosztikai eljarassal késziilt felvételt az annak készitésétdl szamitott 10 évig, a
felvételrdl készitett leletet a felvétel készitésétdl szamitott 30 évig kell megorizni. [Eliak.30.§(2)]
115) Amennyiben az egészségiigyi dokumentacionak tudomanyos jelentdsége van, a kotelez6 nyilvantartasi

id6t kovetden at kell adni a Semmelweis Orvostorténeti Muzeum, Konyvtar és Levéltar részére.
[Eiiak.30.§(3)]
116) A dokumentaciot kezelé jogutdd nélkilli megsziinése esetén az Eiiak.30.§(5) bekezdés kivételével
[Eiiak.30.§(4)]
a) atudomanyos jelentéségii egészségiigyi dokumentaciot a (3) bekezdés szerinti levéltarnak,

b) azegyéb egészségiigyi dokumentaciot a Kormany altal kijeldlt szervnek kell atadni.

117) A amennyiben a dokumentaciot kezel6 jogutdod nélkiil sziinik meg, de az altala korabban ellatott
feladatokat mas szerv latja el, [Eiiak.30.§(5)]
a) adokumentaciot kezel6 megsziinésének idOpontjat megel6z6 10 évben keletkezett egészségligyi

dokumentaciot a feladatot ellato szerv,
b) az a) pont alapjan atadasra nem keriil6 egészségiigyi dokumentaciot a 30. § (4) bekezdés b) pontja

szerinti adatkezelo részére kell atadni.

118) A meg nem semmisitett, illetve a (2) bekezdés szerinti levéltarnak atadott egészségiigyi
dokumentaciora az Eiiak. torvény eldirasai értelemszertien vonatkoznak. [Etiak.30.§(6)]

119) A betegjogi, ellatottjogi és gyermekjogi képvisel eljarasa soran keletkezett — egészségiigyi és
személyazonosité adatot is tartalmazo — dokumentaciot az eljaras befejezését kovetden at kell adni az
Eiiak.30.§ (4) bekezdés b) pontja szerinti szervnek. [Eiiak.30.§(6a)]

120) A gybgyszer, gyogyaszati segédeszkoz és gyogyaszati ellatas kiszolgaltatdja, vagy nyujtdja a
papiralapu vényeket, illetve elektronikus vény kivaltdsakor az emberi felhasznalasra keriild
gyogyszerek rendelésérol és kiadasarol szolo rendelet szerint nyomtatott kiadasi igazolast 5 évig 6rzi
meg, azzal, hogy ha a miikkddési nyilvantartasban nem szerepld, de valamely allamban gyogyszer
rendelésére jogosult személy altal rendelt vénykoteles gyogyszer kiadasanak alapjaul szolgald kiilfoldi
vény visszaadasra keriil, a vény masolatat kell megérizni és az expedialas tényét a vény eredeti

példanyan fel kell tiintetni. Gyogyaszati segédeszkdz szakiizletben kiszolgaltatott olyan gyogyaszati
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segédeszkoz esetén, amelynek kihordasi ideje 5 évnél hosszabb, a papiralapti vény, valamint a kiadasi
igazolas megorzési ideje a kihordasi idvel azonos. A kotelezd Orzési id6t kdvetden a papiralapu
vényeket és a kiadasi igazolasokat meg kell semmisiteni. [ Etiak.30.§(7)]

121) A gyogyszer, a gyogyszertarban forgalmazhato gyogyaszati segédeszkoz 35/B. § szerint csatlakozott
kiszolgaloja, az EESZT-ben rdgziti a papiralapon kiallitott és felhasznalt vény adatait. Az EESZT
mikddtetdje az egyes vényekre vonatkozd adatokat a vény visszavonasatol, felhasznalasatol vagy
felhasznalasi idejének lejartatol szamitott 30 év elteltével torli. [Eliak.30.§(7a)]

122) A gyogyszer, gyogyaszati segédeszkoz kiszolgaldja a megdrzési idon beliil jogosult adatot igényelni
az EESZT utjan kiallitott és altala kiszolgalt vényekrol. [Eliak.30.§(7b)]

123) Az adatmeg6rzés érdekében folyamatosan biztositani kell, hogy az adathordozé az adott technikai

feltételek mellett olvashatdé maradjon, vagy olvashaté allapotba keriiljon. [Etiak.30.§(8)]

7.3. Foglalkoztatasi jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelések

7.3.1. Erkdlcsi bizonyitvany:

124) Amennyiben egy adott, Korhazaknal meglévé pozicid tekintetében agazati jogszabaly elirja
a biintetlen eléélet igazolasat, vagy jogszabalyi felhatalmazas alapjan a Korhazak gy hataroznak,
hogy biintetlen eléélethez kotik a pozicio betoltését, a Korhazak kezelhetik a foglalkoztatott vagy a
munkaltatoval munkaviszonyt létesiteni szandékozd személy biiniigyi személyes adatat. Az
adatkezelés célja annak vizsgalata, hogy torvény vagy a Korhazak a betdlteni kivant vagy a betoltott
munkakdrben nem korlatozzak vagy nem zarjak-e ki a foglalkoztatast.

125) A tiszta erkolcsi bizonyitvany ellendrzését a személyzeti ligyekért felelds munkatars végzi. Az
ellendrzés soran vizsgalatra keriil az erkodlcsi bizonyitvany érvényessége, illetve annak tartalma.

126) Miutan a Koérhazak meggy6zodnek az erkdlesi bizonyitvany megfeleldségérol, a személyzeti
ugyekért felelds foglalkoztatott azt visszaszolgaltatja az érintett szamara. Az erkdlcsi bizonyitvanyt,
vagy az arrol készitett masolatot a Korhazak nem helyezik el a személyzeti anyagok kozott.

7.3.2. Személyazonosito igazolvanyok fénymadsolasa:

127) A személyazonositd okmanyok lemasolasa keriilend6 magatartas, kiilonosen a fényképes
igazolvanyok masolasa, am ha a Korhazak ezt elengedhetetlennek itélik, akkor ezt oly modon kell

végrehajtani, hogy a masolas kozben a fényképek letakarasra keriiljenek.

7.3.3. Egészségiigyi alkalmassaggal kapcsolatos egészségiigyi adatok kezelése:

128) Az egészségiigyi alkalmassaggal kapcsolatos adatokat a Korhazak nem kezelik egyetlen
érintett adatat az adatkezelés céljan tilterjeszkedé mértékben.

129) A Korhazak az egészségligyi alkalmassdg eldontése céljabol egészségiigyi szolgaltatotol
szarmazo alkalmassagi eredmény alapjan dontenek az adott (leend6) foglalkoztatott egészségligyi

alkalmassagarol. A Korhazak csak az egészségiigyi alkalmassag tényét bizonyitod adatot kezelik.

Verzio: 01 Hatalybalépés datuma: 2026.03.17. Oldal: 24/33




130) Amennyiben a munkaszerz6dés megkotésének folyamata soran deriil ki, hogy az érintett
alkalmatlan a munkakor betoltésére, ezért a munkaviszony nem jon 1étre vagy ennek hatdsara szlinik
meg, Ugy az adatkezelés hatarideje és modja is ezzel azonos.

131) A Korhazak a foglalkoztatottat jelen Szabalyzat révén tajékoztatjak a jelen alpont szerinti
adatkezelésrol.

7.3.4. Megvaltozott munkaképességti foglalkoztatottak

132) A megvaltozott munkaképességli foglalkoztatottakra adatvédelmi szempontbol azonos
szabalyok vonatkoznak, mint a Koérhdzak sajat alkalmazottjaira, rajuk vonatkozoan azonban bévebb a
kezelt adatok kore.

7.3.5. A foglalkoztatasi jogviszony folytatasaval és megsziinésével kapcsolatos adatkezelések

133) A Korhazak a veliik foglalkoztatasi jogviszonyba 1ép6 természetes személy szerzédésben
rogzitett személyes adatait a szerz0désbol eredo jogok és kotelezettségek gyakorlasa, kapcsolattartas,
valamint a jogviszony teljesitése céljabol, a szerzddés teljesitésének jogcimén (a szerzodés teljesitése,
mint jogalap mentén) kezelik, ezen adatok tarolasanak idGtartama a jogviszony megsziinését koveto 5
év.

134) A szamviteli, kdnyvelési célokbol megadott adatok adozasi célu kezelésének jogalapja jogi
kotelezettség teljesitése, ebben a korben az adattarolds idétartama 8 év. A kezelt adatok kore

a. az altalanos forgalmi adoérdl szold 2017. évi CXXVIL térvény 169.§, és 202.§-a alapjan
kilonosen: adoszam, név, lakcim, adozasi statusz;

b. a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIIL. térvény alapjan: igazolvany szama,
adoazonosito jel.

135) A Korhazak a foglalkoztatottjairol munkaiigyi nyilvantartast vezetnek. A felvett
foglalkoztatottak adatait elektronikusan és papiralapon is taroljak. A foglalkoztatottak azon személyes
adatai kertilnek felvételre, amelyek a jogviszony létesitéséhez sziikségesek.

136) Az érintettel valo megallapodas részleteit csak az arra jogosultak ismerhetik meg a jogviszonyt
megel6zden, illetve a jogviszony egész ideje alatt. A megismerésre jogosultnak mindsiil az érintett,
valamint a Korhazak azon munkatarsai, akiknek a jogviszony alapjaul szolgal6 okirat el6készitésével
vagy teljesitésével Osszefiiggésben felettesiik feladatokat delegalt.

137) A foglalkoztatottaktol csak olyan nyilatkozat megtétele vagy adat kozlése kérhetd, amely
személyiségi jogat nem sérti, és a jogviszony létesitése, teljesitése vagy megszliinése szempontjabol
lényeges. A foglalkoztatottakkal szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat6, amelyet a
jogviszonyra vonatkozo szabaly ir el6, vagy amely jogviszonyra vonatkozo szabalyban meghatarozott
jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges.

138) A jogviszonybol szarmazo kotelezettségek teljesitése céljabol a Korhazak a foglalkoztatott
személyes adatait adatfeldolgoz6 szaméara — kell adatbiztonsag garantalasa mellett - atadhatjak.

139) A Korhazak a foglalkoztatasi jogviszony megsziinésekor tajékoztatjak az érintettet a
jogviszony megsziinésével kapcsolatos feladatokrol (pl. elszamolas), valamint a fobb relevans
informéciokrol. A Korhazak atadas-atvételi lapon adminisztraljak a tavozd foglalkoztatott —
munkakorével, eszkzeivel kapcsolatos — elszamolasat.
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7.3.6. Hozzatartozok adatainak kezelése munkaviszonnyal 6sszefliggésben

140) A Korhazak a foglalkoztatott hozzatartozoinak adatait is kezelik, kedvezmények (pl. csaladi
adokedvezmény) érvényesitése, vagy a foglalkoztatott egészségi allapotaval Osszefiiggd értesités
foganatositasa céljabol. Az igy beszerzett harmadik személy adatai a sziikséges adattartamot meg nem
haladoan vehetdk fel és kezelhetok.

7.3.7. Rendes és rendkiviili munkavégzés idejének nyilvantartasa

141) A Korhazak foglalkoztatottjai jelenléti iven vezetik az érkezéstik és tdvozasuk pontos idejét.
Ezen adatkezelés célja, hogy a Korhazak, mint munkaltatok nyilvan tudjak tartani a rendes €s a
rendkiviili munkaid6 tartalmat.

142) A Korhazak elektronikus beléptetd rendszert hasznalnak, amely naplozza a Korhazak

tertiletére valo belépés és kilépés idopontjat.

7.3.8. Bérjegyzékek kiallitasa és atadasa

143) A Koérhazak a foglalkoztatott részére jaré munkabért - eltéré megallapodas hianyaban - utolag,
legalabb havonta egy alkalommal elszamoljak. A kifizetett munkabér elszamolédsarol a targyhdnapot
kovetd honap tizedik napjaig irasbeli tajékoztatast kell adniuk.

144) A tajékoztatasnak jogszabaly értelmében olyannak kell lennie, hogy a Korhazak az elszamolas

helyességét, a levonasok jogcimét és dsszegét ellendrizni tudjak.

7.3.9. Foglalkoztatasi jogviszony megszinésekor kiallitand6 igazolasok

145) A Korhazak jogszabalyban meghatarozott igazolasok kiallitasara kotelesek a megsziint
foglalkoztatasra iranyuld jogviszonnyal kapcsolatban (pl. a munkaltatotol szarmazé jovedelemrdl, az
ado ¢és adoeldleg levonasardl szold adatlap a munkaviszony megsziinésekor). Az e kotelezettség
teljesitése érdekében kiallitott igazolasokat a Korhazak két példanyban allitjak ki, melynek egyik
példanyat atadjak a foglalkoztatott szamara, masik példanyat az iratkezelési szabalyzatuknak

megfelelden irattdrazzak.

7.4. Technikai eszkdzok ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

7.4.1. Munkaltat6 altal kovetendo eljarasrend

146) A Korhazak a foglalkoztatasi jogviszonnyal 0sszefliggd magatartasuk korében ellenérizhetik
a foglalkoztatottakat. A Koérhazak el6zetesen tajékoztatjak a foglalkoztatottat azoknak a technikai
eszkozoknek az alkalmazasardl, amelyek a foglalkoztatott ellendrzésére szolgalnak.

147) A Koérhazaknak mindent meg kell tennie a foglalkoztatottak jogviszonyaval 6ssze nem fiiggd
hasznalat soran keletkezett Személyes adatai kezelésének elkeriilése érdekében, és az ellendrzést ugy
kell elvégezni, hogy a foglalkoztatottak maganadatai ne jussanak a Koérhazak, vagy mas illetéktelen
személy birtokaba.

148) Mind rendes, mind rendkiviili felmondas esetén lehetdséget kell biztositani a kiléponek, hogy

személyes jellegli anyagait, mentéseit, dokumentumait, {izeneteit, egyéb fijljait vagy barmilyen
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maganjellegl aktivitdsanak eredményét a kilépés, illetdleg az ellendrzés eldtt a szamara rendelkezésre
bocsatott munkahelyi eszk6zokrél (szamitogép, munkahelyi telefon stb.) eltavolitsa, kimentse vagy

meghatarozott adathordozon elhozza.

7.4.2. Munkahelyi eszk6zok ellendrzése

149) A Korhazak a foglalkoztatottaknak indokolt esetben, munkavégzés céljara biztositjak
szamitogépet, munkahelyi telefont, e-mail cimet, és internet-hozzaférést. Ezen szamitastechnikai
eszkdzok hasznalatanak célja ellendrizhetdm, hasznalatuk maganjellegli célokra nem engedélyezett.
A hasznalat szabalyairdl és az ellen6rzésrél az érintetteket a Korhazak eldzetesen, irdsban
tajékoztatjak, illetve lehetéséget biztositanak az érintetteknek, hogy személyesen jelen legyenek az
ellendrzés soran.

150) Az ellendrzés soran kezelhetd személyes adatok: munkahelyi e-mail cimek, munkahelyi

telefonszamok, szamitastechnikai eszk6zon tarolt dokumentumok, internetes bongészési elézmények.

7.4.3. Munkahelyi e-mail cimek ellenérzése

151) A Korhazak nevét kiterjesztésként tartalmazo e-mail cimrél folytatott levelezés munkacéli
levelezésnek mindsiil. A Korhdazak nem engedélyezik a munkahelyi e-mail fiok magancélu
hasznalatat. A Korhazak jogosultak ellenérizni, hogy a munkahelyi e-mail fidkot az érintett
foglalkoztatottak milyen célbol hasznaljak. Az ellenérzés nem iranyulhat a maganhasznalat
eredményeként keletkezett személyes adatok megismerésére.

152) A munkahelyi e-mail cim hasznalatanak céljara vonatkoz6 ellendrzés soran kezelhetd
személyes adatok: munkahelyi e-mail cimek, a levelek cimzettjeinek vagy kiildéinek neve, titulusa,

munkahelyi elérhetdségi adatok, e-mail fiokban tarolt dokumentumok.

7.4.4. Internethasznalat ellenOrzése:

153) A munkahelyi internetszolgalattas hasznalata csak munkahelyi célokra engedélyezett. Ezen
korlatozas betartasat a Korhazak ellendrizhetik. Az ellenérzés nem iranyulhat a maganhasznalat
eredményeként keletkezett személyes adatok megismerésére.

154) Az ellendrzés soran kezelheté személyes adatok: latogatott oldalak cime, hasznalt

webapplikaciok.

7.5. Munkéara alkalmas allapot munkavédelmi vizsgalata:

155) Alkoholos befolyasoltsagra vonatkozdan az egészséget nem veszélyezteté és biztonsagos
munkavégzés kovetelményeinek megvalositasa érdekében a Korhazaknak joga van vizsgalni a
foglalkoztatott munkara alkalmas allapotat. A vizsgalat keretében a Korhazak kezelik az ellen6rzés
eredményét, idOpontjat, munkara alkalmas allapot tényét, ellenérzést végzé személy adatait,
ellen6rzés ald fogott foglalkoztatott adatait. Vitatds esetén annak ténye, pozitiv minta és

vérvizsgalatrol valo lemondas esetén ennek ténye is kezelésre kerdil.
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7.6. Allaspalyéaztatas soran megvaldsuld adatkezelések

156) Allaspalyaztatas esetén az Korhdzak bekérik és eltiroljdk a palyazod onéletrajzat. Az onéletrajz
személyes adatokat tartalmaz, ennek megfeleléen gondoskodni kell arrél, hogy azokat csak az a
munkatars ismerhesse meg, aki jogosult a megismerése. A palyazok Onéletrajzainak kezelésérdl a
személyzeti ligyekért felelds személy gondoskodik. A Koérhdzak nem taroljak az allaspalyaztatdstol

fiiggetlen, Un. ,,berepilil6” onéletrajzokat.

7.7. Megfigyeld (kamera) rendszer altal megvaldsuld adatkezelés

157) A Korhazak munkahelyi megfigyelé rendszert (kamerarendszert) miikodtetnek székhelykon és
telephelyeiken. Ennek adatvédelmi, illetve lizemeltetési vonatkozasait a Korhazak Kamerarendszer
hasznalati szabalyzatukban rogzitik. A megfigyel6 rendszer altali adatkezelés célja az esetlegesen
bekovetkezd nem kivdnatos események esetén bizonyiték biztositdsa a késdbbi vizsgalathoz vagy a

jogszabalyban felhatalmazottak szamara.

8. Az adatvédelemért felelds személyek és feladataik

8.1. A Korhazak képviseldje

158) A szervezet, mint adatkezel6 (Korhazak) képvisel6je azok felsé vezet6je. Az adatkezel6t a féigazgato
képviseli.
159) A Koérhazak képviseldje:
a. felelds a Korhazak adatkezeléseinek jogszerliségéért,
b. intézkedik a Hatdsagtol érkez6 megkeresések, ajanlasok tigyében
c. feliigyeli az adatvédelmi feladatok ellatasat,
160) Amennyiben a Korhazak adatvédelmi tisztvisel6t jelolnek ki vagy biznak meg, Ggy a Korhazak
képviseloje:

a. tamogatja az adatvédelmi tisztviselot a feladatai ellatasaban azaltal, hogy biztositja szamara
azokat a forrasokat, amelyek e feladatok végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az
adatkezelési miiveletekhez valod hozzaféréshez, valamint az adatvédelmi tisztviselé szakértdi
szintll ismereteinek fenntartdsahoz sziikségesek,

b. kell6 id6ben bevonja az adatvédelmi tisztvisel6t valamennyi, a személyes adatok védelmét
érint6 dontés elokészitésébe, tovabba biztositja az adatvédelmi tisztviseld szamara mindazon
feltételeket, jogosultsagokat és eroforrasokat, tovabbd hozzaférést biztosit mindazon
adatokhoz és informaciokhoz, amelyek az adatvédelmi tisztviseld altal ellatando feladatok
végrehajtasahoz, valamint az adatvédelmi tisztviseld szakmai ismereteinek naprakészen
tartasdhoz sziikségesek,

c. biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat
senkitol ne fogadjon el,

d. gondoskodik arrdl, hogy az adatvédelmi tisztviseld neve és elérhet6sége (postai és
elektronikus levélcime) kozzétételre keriiljon, és azokat a Hatosaggal az erre alkalmas
bejelentési rendszeren keresztiil kozli.
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8.2. Az adatvédelmi tisztviseld

161) A Korhazak adatvédelmi tisztvisel6t jelolhetnek ki vagy bizhatnak meg. A Korhazak kotelesek
adatvédelmi tisztvisel6dt kijel6lni vagy megbizni, amennyiben a GDPR 37. cikkének (1) bekezdésében
foglalt valamely feltétel teljesiil.

162) Az adatvédelmi tisztvisel6 a GDPR-ban meghatarozott jogallassal és feladatkorrel rendelkezik. Az

adatvédelmi tisztviseld segiti az adatkezelot a GDPR-nak val6 megfelelésben, tamogatast nyujt az

elszdmoltathatosag eszkozeinek végrehajtasaban, valamint kdzvetitd szerepet tolt be az érdekelt felek

(feliigyeleti hatosag, érintettek, Korhazak) kozott adatvédelmi kérdésekben. A Korhazak

gondoskodnak réla, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével kapcsolatos

Osszes ligybe megfelel6 modon és idoben bekapcsolodjon.

163) Az adatvédelmi tisztviseld6 nem vonhato felel6sségre a GDPR-ban foglalt kovetelmények nem

teljestiléséért.

164) Az adatvédelmi tisztvisel6 kozvetleniil a Korhazak legfelsé vezetésének tartozik felelosséggel.

8.3. Az adatkezelést végzd alkalmazott

165) Az adatkezelést végz6 alkalmazott a Korhazak nevében, azzal foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban

allva végez minden olyan tevékenységet, mely altal személyes adat barmilyen adatkezelési miivelet

targyava valik.

166) Az adatkezelést végzé alkalmazott nem mindsiil adatfeldolgozonak. Az adatkezelést végzd
alkalmazott:

e.

feladatkorén beliil felelds az adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért, torléséért,
tovabbitasaért és nyilvanossagra hozatalaért, valamint az adatok, adatkezelések pontos és
kovethetd dokumentalasaért,

ténylegesen kezeli a feladata, illetve munkakore ellatasa soran birtokaba keriilt adatokat,
valamint a nyilvanossagtol védett modon torténd megdrzésiikrél az adott adatkezelésre
iranyado kezelési id6tartam alatt gondoskodik,

tigyel a nyilvantartasok biztonsagos kezelésére és tarolasara,

gondoskodik arr6l, hogy az altala vezetett nyilvantartasok adataihoz illetéktelen, illetve
jogosultsaggal nem rendelkezdé személy ne férhessen hozza,

az adatkezeléssel kapcsolatosan feltart visszassagot koteles haladéktalanul megsziintetni,
gondoskodik arrdl, hogy a tajékoztatast az érintett mar az adatkezelést megel6zoen is képes
legyen megszerezni,

intézkedik annak érdekében, hogy az érintettek tajékoztatasanak megadasa bizonyithatod
legyen,

gondoskodik arrél, hogy a Korhazak altal kezelt adatok pontosak és teljesek legyenek, és az

adatkezelés soran biztositja naprakészségiiket is,

. betartja az adatkezelésekre, valamint adatvédelemre vonatkozd jogszabalyokat és belso

iranyitasi eszkozoket, kiilonosen jelen Szabalyzatot,

amennyiben adatvédelmi incidenst valosit meg, észlel — fliggetleniil attdl, hogy az sajat, vagy
mas tevékenységével Osszefliggésben keletkezett -, haladéktalanul, kell6en részletezve jelzi
ezen koriilményt a kozvetlen felettesének, valamint — amennyiben kijel6lésre vagy megbizasra

keriilt - az adatvédelmi tisztviselOnek,
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0. koteles kozremiikodni az altala észlelt és/vagy jelzett adatvédelmi incidens mihamarabb
torténd kezelésében és dokumentalasaban,

p. adatvédelmi vonatkozasu kérdésekben kikérheti az adatvédelmi tisztviseld véleményét.

8.4. Az adatfeldolgozd

167) Adatfeldolgozé az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a Korhazak nevében, annak megbizasa alapjan — a Korhazak és az adatfeldolgozo kozott
1étrejott megallapodasnak megfeleléen - személyes adatokat kezel. Az adatfeldolgozd feladatait az
adatok feldolgozasanak targyaban kotott megallapodas tartalmazza.

168) Az adatfeldolgozo tevékenységéért a Korhazak felelnek.

169) Az adatfeldolgozoval a GDPR 28. cikke szerinti adatfeldolgozodi szerzddést kell kotni, vagy mas jogi
aktus utjan kell gondoskodni a GDPR 28. cikk (3) bekezdésében foglalt garanciak megkdvetelése
felol.

9. Az érintettek jogai

9.1. Az érintettet megilletd jogok kore

170) Az érintett jogosult arra, hogy a Kérhazak és az annak megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgoz6 altal kezelt személyes adatai vonatkozasaban az GDPR-ban meghatérozott feltételek
szerint:

a. az adatkezeléssel Osszefiiggd tényekrol az adatkezelés megkezdését megel6zden tajékoztatast
kapjon (eldzetes tajékozodashoz vald jog),

b. kérelmére személyes adatait és az azok kezelésével osszefliggd informaciokat a Korhazak a
rendelkezésére bocsassak (hozzaféréshez valo jog),

C. kérelmére, valamint a GDPR-ban meghatirozott tovabbi esetekben személyes adatait az
Korhazak helyesbitsék, illetve kiegészitsék (helyesbitéshez valo jog),

d. kérelmére, valamint a GDPR-ban meghatarozott tovabbi esetekben személyes adatai kezelését
a Korhazak korlatozzak (az adatkezelés korlatozasahoz val6 jog),

e. kérelmére, valamint a GDPR-ban meghatarozott tovabbi esetekben személyes adatait az
Korhazak toroljék (torléshez valo jog),

f. a Hatosag eljarasat kezdeményezhesse (hatdsagi jogorvoslathoz valé jog) és

a bir6sag eljarasat kezdeményezhesse (birdsagi jogorvoslathoz val6 jog).

©«

9.2. Az érintett kérelmei:

171) Az érintettnek jogaban all kérelmezni:

a. tajékoztatasat személyes adatai kezelésérdl: az érintett jogosult arra, hogy a Korhazaktol

visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-
e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
relevans informacidkhoz hozzaférést kapjon.

b. személyes adatainak helyesbitését: az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Korhazak

indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitsék a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat.

Verzio: 01 Hatalybalépés datuma: 2026.03.17. Oldal: 30/33




Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos
személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Gtjan torténd — kiegészitését.

személyes adatainak tdrlését vagy zarolasat: az érintett jogosult arra, hogy kérésére a

Koérhazak indokolatlan késedelem nélkiil toroljék a ra vonatkozd személyes adatokat, a
Korhazak pedig kotelesek arra, hogy egyéb feltételek teljesiilése esetén az érintettre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil toroljék.

személyes adatainak kezelésének korlatozasat: az érintett jogosult arra, hogy kérésére
azKorhéazak korlatozzak az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljesiil:

i. az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy a Korhazak ellendrizzék a
személyes adatok pontossagat;

ii. azadatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

iii. a Korhazaknak mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

iv. az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy a Korhazak jogos indokai
elsObbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

9.3. Az érintetti jogok érvényesitése:

172) A Korhdzak a jelen Szabalyzatnak megfeleléen biztositjak az érintettek szamara, hogy

érvényesithessék az informacios Onrendelkezésiikhéz fiiz6do, alkotmanyos és GDPR-bdl eredd

jogaikat. A jogok érvényesitésére iranyuld kérelmeket a Korhazaknak dokumentaltan, papir alapon

vagy elektronikus formaban kell eltarolni (adott esetben jegyzokonyv kidllitasaval).

173) A Korhazak az érintettek kérelmét a kozponti elérhetdségeken keresztiil fogadjak.

174) Az érintetteket megillet6 jogok érvényesitését megkonnyitendé a Korhazak a kérelmek 1ényegesebb

elemeit tartalmazé nyilatkozatmintakat (formanyomtatvanyokat) bocsathatnak az érintettek

rendelkezésére.

175) A Korhazak az érintett valamely joga(i) alapjan érkezd kérelmét (a tovabbiakban: Kérelem) a

kovetkezOk szerint kotelesek teljesiteni:

a.

Az érintettnek a Korhazak altal kozzétett vagy jelen Szabalyzatban rogzitett csatornakon —
levelezési cim, e-mail cim, telefon — van lehetdsége, hogy jogai gyakorlasa érdekében
kérelemmel forduljon a Koérhazakhoz.

Az adott csatornan az adatkezelést végzo alkalmazott (fiiggetleniil att6l, hogy 6 a beérkezo
kiildeményekért, informaciok feldolgozasaért felelés személy-e) az érintettektdl érkezo
valamely joguk gyakorlasara iranyuld kérelmét haladéktalanul el kell, hogy juttassa a
kozvetlen felettese és a Korhazak fels6 vezet6je. Adott esetben be kell vonni az adatvédelmi
tisztviselot is.

A Korhazak megvizsgaljak az érintett kérelmét, és kezdeményezik az abban foglaltak

teljesitéséhez sziikséges intézkedések megtételét. A Korhazak kotelesek a kérelemben

Verzio: 01

Hatalybalépés datuma: 2026.03.17. Oldal: 31/33




foglaltak teljesités¢hez sziikséges intézkedések megtételét kovetden annak megfeleloségét
ellendrizni.

d. A Korhazak - a megfelel6 csatorna feleldse altal - kotelesek az érintett szamara a megfeleld
tajékoztatast haladéktalanul kikiildeni a kérelem teljesitésével vagy nem teljesitésével
kapcsolatban.

176) A Korhazak érintett altal benyujtott, az 6t megilleté jogosultsagok érvényesitésére iranyulod kérelmet
annak benyujtasatol szamitott legrovidebb id6 alatt, de legfeljebb 30 naptari napon beliil elbiraljak és
dontésérdl, valamint a kérelem nyoman hozott intézkedésekrdl az érintettet irasban vagy elektronikus
uton értesitik.

177) Sziikség esetén a Korhazak, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, a 30
naptari napos hataridét tovabbi két honappal meghosszabbithatjak. A hatarid6 meghosszabbitasarol a
Korhazak a késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétél szamitott 30 napon beliil
tajékoztatjak az érintettet.

178) Ha a Koérhazak nem tesznek intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésobb a kérelem beérkezésétol szamitott 30 napon beliil tajékoztatjak az érintettet az intézkedés
elmaradasanak okair6l, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nytjthat be valamely feliigyeleti

hatosagnal, és élhet birésagi jogorvoslati jogaval.

9.4. A tajékoztatas szabalyai:

179) Az érintett részére a Korhazak a GDPR-ban, valamint jelen Szabalyzatban meghatarozott esetekben
nyujtand6 barmely tdjékoztatast konnyen hozzaférhetd és olvashatd formaban, 1ényegre tord, vilagos
és kozérthetéen megfogalmazott tartalommal teljesitik.

180) A Korhazak megteszik a megfelel6 intézkedéseket annak érdekében, hogy a képviseletében eljaro,
tényleges adatkezelést megvalosito munkatarsak az adatkezelésrdl szolo értesitést, tajékoztatast az
érintettek szdmara érhetd, atlathato, kellden alapos, valamint kdnnyen hozzaférheté mddon, vilagos
formaban, mar az adatkezelést megel6zden is képesek legyenek megadni.

181) Az adatkezelésrdl sz010 tajékoztatasnak legalabb az alabbi informaciokra kell kitérnie:

A Korhazak neve, székhelye és elérhet6sége, valamint a Korhazak képviseldje;

Az adatkezelés célja;

Az adatkezelés jogalapja;

A kezelt adatok kore;

Az érintettet megilletd jogok és az érvényesitésiikkel kapcsolatos fobb informacidk az adott

® 20 o

adatkezelés vonatokozasaban (elbiralasi hataridd, kérelem fogadasara szolgalo elérhetdség);
Az adattovabbitas cimzettjei, valamint adatfeldolgozok megnevezése;

Profilalkotas ténye;

A jogorvoslati lehetéségek, illetve a NAIH elérhetéségei;

T @

I. Biztonsagi intézkedések altalanos leirasa.

j. Barmely egyéb, relevans informacio az adatkezeléssel kapcsolatban.
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10. Jogorvoslat, panasz, kérdés

182) Amennyiben a Kérhazak barmely foglalkoztatottjanak vagy a Korhazak adatkezelései szempontjabol

érintettnek mindsiilé természetes személyeknek kérdése, problémaja meriil fel az adatkezelésekkel

kapcsolatban, ugy azt a Korhazak elérhetdségein keresztiil jelezheti.

183) A Korhazak a hozza postai Gton érkezett leveleket, tigyfélmegkereséseket 5 évig megorzik. A

Korhazak a beérkezett e-maileket a kiild6 nevével és e-mail cimével, valamint mas, 6nként megadott

személyes adataval egylitt, az adatkozIést6l szamitott legfeljebb 5 év elteltével torlik.

184) Az érintett az adatkezelési eljarassal kapcsolatos panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és

Informacidszabadsdg Hatosaghoz fordulhat:

Hatdsag neve:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag

Hatosag roviditett neve: NAIH

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
Postacim: 1363 Budapest, Pf. 9.

Honlap: www.naih.hu

Email: ugyfelszolgalat@naih.hu

11. Zaré rendelkezés:

185) Az Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat 2026.03.17. napjatol 1ép hatalyba.
186) Ezzel egy iddben az NVSZLK — ALT/15-55/2023, ALT/15-56/2023 iktatoszamu, a PMK — MIN/18-
1/2025, MIN/51-1/2023 iktatoszamt, a BKAKR — 138-ALT/1568/2024 iktatoszami szabalyzatai

hatalyat vesztik.

187) A szabalyzatot a Korhazak bels6 informatikai halozatan (Intranet) és a honlapjan is kozzé kell tenni.
188) A szabalyzatot a 62/1997. (XIL1.21.) NM rendelet 3.§ (3) bekezdésében foglaltak alapjan sziikség
szerint, de legfeljebb 3 évenként feliil kell vizsgalni.

Salgotarjan, 2026.03.17.
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MELLEKLETEK TARA

A Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz !

Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatahoz

ADATTABLA:

Adatkezel6 neve: | Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz 2

Adatkezeld székhelye: | 3100 Salgaétarjan Fleki ut 54-56

Adatkezeld képviselbje: | Dr. Laczké Tamas féigazgato

Adatkezel6 e-mail cime: | titkarsag@szimk.hu

Adatkezel6 adészama: | 15450054-2-12

Tartalom:

. szamu melléklet:

Adatvédelmi szabalyzat kihirdetése

. szamu melléklet:

Megismerési nyilatkozat

. szamu melléklet:

Formanyomtatvany a személyes adatok helyesbitése iranti kérelemhez

. szamu melléklet:

Formanyomtatvany a személyes adatok torlése iranti kérelemhez

. szamu melléket:

Formanyomtatvany a személyes adatok kezelésérdl szolo tajékoztatas
kérésére

6. szamu melléket: Hozzajarulas-minta az adatkezeléshez

7. szamu melléklet: Adatmegsemmisitési jegyz6konyv-minta

8. szamu melléklet: | Adatfeldolgozéi szerz6dés altalanos feltételei
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Adatkezelési tajékoztatdo-minta
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Adattovabbitasi nyilatkozat

12. szamu melléklet: | Titoktartasi nyilatkozat
13. szamu melléklet: | Adatvédelmi specifikacidk honlapok kialakitasa soran
14. szamu melléklet: | Tajékoztatas tavozd munkatars szamara személyes adatokkal

kapcsolatban

. szamu melléklet:

Erintetti nyilatkozat magancélu adatokrol (tavozo foglalkozatottal
alairandd

. szamu melléklet:

Adatkezel6i nyilatkozat
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1. szamu melléklet:

Adatvédelmi szabalyzat kihirdetése

Alulirott Dr. Laczké Tamas féigazgatd, mint a Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz®
(székhely: 3100 Salgotarjan Fuleki ut 54-56, addészam: 15450054-2-12, képviseli: Dr. Laczko

Tamas féigazgato) felsé vezetdje ezlton hirdetem ki a Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz*
ADATVEDELMI ES ADATBIZTONSAGI SZABALYZATAT,

egyben kiadom azt, mint az altalam képviselt szervezetre iranyadd, belsé szervezetszabalyozo

eszkozt.

A szabalyzat kiadasat indokolja, hogy az altalam képviselt Négrad Varmegyei Szent Lazar
Kérhaz ° az Altalanos adatvédelmi rendelet (a tovabbiakban: GDPR) szerinti adatkezelének
min&sul, tekintettel arra, hogy személyes adatok kezelésének céljat és eszkdzeit hatarozza

meg mikodése és tevékenysége soran.

A jelen hatarozatommal kiadott szabalyzatot a Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz®

foglalkoztatottjai kotelesek megismerni, illetéleg azt megfeleléen alkalmazni.
Jelen hatarozat a kiadas napjan Iép hatalyba.

Kelt: 2026.03.17.

Dr. Laczké Tamas féigazgato
Négrad Varmegyei Szent Lazar
Kérhaz
3100 Salgotarjan Fuleki ut 54-56

Kdzponti e-mail: titkarsag@szlimk.hu

3 Adott kérhazra megfeleléen modositandod
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2. szamu melléklet:

Megismerési nyilatkozat
foglalkoztatottak részére

A Nograd Varmegyei Szent Lazar Korhaz’ foglalkoztatottia az alabbi alairasommal
nyilatkozom, hogy megismertem a GDPR szerinti adatkezel6nek mindsulé Nograd Varmegyei

Szent Lazar Korhaz® Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatat.

A megismerés helye: 3100 Salgoétarjan Fuleki ut 54-56
A megismerés datuma: 2026.03.17.

NYOMTATOTT NEV ALAIRAS
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3. szamu melléklet:

Formanyomtatvany a személyes adatok helyesbitése iranti kérelemhez

Targy: Személyes adatok helyesbitése
Tisztelt Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz®!

Az Altalanos adatvédelmi rendelet (a tovabbiakban: GDPR) 16. cikke szerinti jogommal élve, kérem
a Nograd Varmegyei Szent Lazar Korhaz'? altal kezelt személyes adataim valésagnak megfelelé

rogzitését, ennek megfeleléen a valétlan adatok helyesbitését.

Az érintett neve:

Adatalany azonositasahoz

szuks. tovabbi adatok:

Kezelt adatok:

Valés adatok:

Felhivom szives figyelmét, hogy a helyesbitésrél az adatkezel6 koételes engem, tovabbé
mindazokat értesiteni, akiknek korabban a valésagnak nem megfelel6 adatot adatkezelés céljara
tovabbitottak.

Amennyiben az adatkezel6 a helyesbités iranti kérelmemet nem teljesiti, a kérelem kézhezvételét
kovetd 30 napon belll irasban vagy elektronikus uton kézolnie kell a helyesbités elutasitasanak
ténybeli és jogi indokait.

A valaszt az alabbi cimre / e-mail cimre kérem megkuldeni: .............ccccvvvveeeeee.

A torvényben meghatarozott helyesbitési kotelezettség nem teljesitése esetén a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsagnal bejelentéssel barki vizsgalatot kezdeményezhet
arra hivatkozassal, hogy személyes adatok kezelésével kapcsolatban jogsérelem kovetkezett be,
vagy annak kdzvetlen veszélye fennall.

Egyluttmikodését koszondm!
Kelt:

Alairas
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4. szamu melléklet:

Formanyomtatvany a személyes adatok torlése iranti kérelemhez

Targy: Személyes adatok
torlése iranti kérelem
Tisztelt Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz!!!
Az Altalanos adatvédelmi rendelet (a tovabbiakban: GDPR) 17. cikke szerinti jogommal élve kérem

személyes adataim torlését.

Az érintett neve:

Adatalany azonositasahoz

szuks. tovabbi adatok:

Torolni kivant adatok:

Felhivom szives figyelmét, hogy a torlésrél a Nograd Varmegyei Szent Lazar Korhaz'? koteles
engem, tovabba mindazokat értesiteni, akiknek kordbban az adatot adatkezelés céljara
tovabbitottak.

Amennyiben az adatkezel6 a torlés iranti kérelmemet nem teljesiti, a kérelem kézhezvételét kovetd
30 napon belll irasban vagy elektronikus uton kézdlnie kell a torlés elutasitasanak ténybeli és jogi
indokait.

A valaszt az alabbi cimre / e-mail cimre kérem megkuldeni: .............cccccvvvveeeeee.

A térvényben meghatarozott torlési kdtelezettség nem teljesitése esetén a Nemzeti Adatvédelmi
és Informacidoszabadsag Hatdosagnal bejelentéssel barki vizsgalatot kezdeményezhet arra
hivatkozassal, hogy személyes adatok kezelésével kapcsolatban jogsérelem koévetkezett be, vagy
annak kdzvetlen veszélye fennall.

Egyluttmikodését koszondm!

Kelt:

Alairas
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5. szamu melléket:

Formanyomtatvany a személyes adatok kezelésérél sz4lo6 tajékoztatas
kérésére
Targy: Tajékoztatas kérése személyes

adatok kezelésérdl
Tisztelt Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz'3!

Az Altalanos adatvédelmi rendelet (a tovabbiakban: GDPR) 15. cikke szerinti jogommal élve
tajékoztatast kérek személyes adataim kezelésérdl.

Az érintett neve:

Adatalany azonositasahoz

szlks. tovabbi adatok:

Kérem, sziveskedjen tajékoztatast adni a Nograd Varmegyei Szent Lazar Korhaz!4 altal kezelt
személyes adataimrodl, igy azok forrasarél / az adatkezelés céljardl / jogalapjardl / idétartamarol /
az adatfeldolgozo nevérél, cimérdl és az adatkezeléssel 0sszefliggd tevékenységérél / személyes
adataim tovabbitasa esetén az adattovabbitas jogalapjardl és cimzettjérél / az esetleges
adatvédelmi incidens kortlményeirdl, hatasairdl és az elharitdsara megtett intézkedésekrél
(aldahuzassal megjeldlendd).

Ezen belll tovabba az alabbi konkrét kérdésem van: ...........ccceeee...

A tajékoztatast az alabbi cimre kérem megkuldeni: .......................

Felhivom szives figyelmét, hogy a Négrad Varmegyei Szent Lazar Korhaz'® koteles a kérelem
benyujtasatdl szamitott legrévidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 30 napon belil, kdzérthetd
formaban, irasban részemre megadni a tajékoztatast.

A tajékoztatast az adatkezel6 csak jogszabalyban meghatarozott esetekben tagadhatja meg. A
tajékoztatas megtagadasa esetén az adatkezel6nek irasban kdzolnie kell, hogy a felvilagositas
megtagadasara a vonatkozo jogszabalyok mely rendelkezése alapjan kertilt sor.

A tajékoztatasadasi kotelezettség nem teljesitése esetén a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatosagnal bejelentéssel barki vizsgalatot kezdeményezhet arra
hivatkozassal, hogy személyes adatok kezelésével kapcsolatban jogsérelem koévetkezett be, vagy
annak kdzvetlen veszélye fennall.

EgylUttmikodését koszondm!

Kelt:

Alairas
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6. szamu melléket:

Hozzajarulas-minta az adatkezeléshez

Adatkezeld neve: Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz'6
Adatkezel6 székhelye: 3100 Salgétarjan Fuleki at 54-56

Alulirott: ... , mint érintett, dnkéntesen, hatarozottan és
megfelel§ tajékoztatason alapulva hozzajarulok, hogy az Adatkezel6, az alabbi személyes
adataimat kezelje, tarolja és tovabbitsa: ...................cceeees

Az Adatkezel6 a személyes adatokat a mindenkori jogszabalyi el6irasok és bels6 szabalyai szerint,
a lehet6 legnagyobb gondossaggal kezeli.

A konkrét adatkezeléssel kapcsolatos legfontosabb informaciok:

- Az adatkezelés célja: .............
- A kezelt adatok kore: .............

- Az adatkezeléssel érintettek kore: .............

Az adatkezelés elveit és szabalyait, valamint az adatkezelés megsziintetésével kapcsolatos
informacidkat az adatkezeld adatkezelési tajékoztatoja tartalmazza.

Mint érintett, az adatkezelési tajékoztatéban foglaltakat tudomasul veszem, ezek alapjan a
személyes adataim meghatarozott célok szerinti kezelését kifejezetten elfogadom és ahhoz
hozzajarulok.

Hozzajarulok ahhoz, hogy a fenti adatokat testreszabott tajékoztatas kialakitasahoz, valamint az
adatkezel6 szolgaltatasainak, rendezvényeinek reklamozasa érdekében postai vagy személyes
kapcsolatfelvételhez a szervezet felhasznalja.

Nyilatkozom, hogy a jelen nyilatkozattal érintett adatkezelés énkéntes hozzajarulasomon alapul.

Az adatkezelés jogalapja: a jelen adatkezelés jogszer(inek mingstil azzal, hogy hozzajarulasomat
jelen nyilatkozat kitoltésével és alairasaval megadom.

Az adatkezelés id6tartama: a jelen adatkezelési hozzajarulas a hozzajarulasom visszavonasaig
érvényes. Tudomassal birok arrdl, hogy ez az adatkezelési hozzajarulas barmikor, indokolas nélkiil
visszavonhatd. A hozzajarulasom visszavonasa, illetve, ha az adataim toérlését kezdeményezem
az adatkezel6nél, akkor az adataim torlése a tovabbi adatkezelés ellehetetlentlését eredményezi.
E jogkdvetkezményt tudomasul veszem és kijelentem, hogy nem emelek ellene kifogast.

Irdnyadé jogszabalyok: tudomasul veszem, hogy az adatkezeléssel kapcsolatos jogaim és
jogorvoslati lehet6ségeim tekintetében az alabbi jogszabalyban foglalt rendelkezések az
iranyadok:
- Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében tortén6 védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet vagy GDPR).
- az informacidés onrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrél szolé 2011. évi CXII.
torvény.
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Adatbiztonsagot garantalé intézkedések: az adatok tarolasa Adatkezel6nél az egyéb
tevékenységtél elkllonitetten torténik, a kezeléshez hasznalt valamennyi eszkdz tekintetében
megvalosul az illetéktelen hozzaférés elleni védelem. Az adatok kezeléséhez alkalmazott
elektronikus adathordozokon Adatkezeld virusvédelmet és kéretlen elektronikus Uzenetek elleni
védekezést foganatosit. Mind a papir alapu, mind az elektronikus adathordoz6 esetében
Adatkezeld biztositja az illetéktelen hozzaférés megakadalyozasat.

Jogorvoslat: tudomasul veszem, hogy az adatkezelési eljarassal kapcsolatos az panasszal
adatkezel6hdz, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésaghoz fordulhatok,
melynek elérhetdségi adatai:

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Honlap: www.naih.hu

Email: ugyfelszolgalat@naih.hu

A jelen nyilatkozatban foglaltakat megértettem, tudomasul vettem és alairasommal hitelesitem.

Kelt: oo, ) e

(érintett alairasa)


http://www.naih.hu/
mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu

7. szamu melléklet:;
ADATMEGSEMMISITESI JEGYZOKONYV — MINTA

Az adattoriésért felelés személy tolti kil

Az adatmegsemmisitésért felelés személy:

Neve:

Lakcime:

Szlletési helye, ideje:

A megsemmisitést jovahagyta:
(adatgazda vagy legfelsé vezet6)

Az adatmegsemmisitéskor jelen lévé haromtagu bizottsag tagjai:

1. | Neve: Lakcim:
2. | Neve: Lakcim:
3. | Neve: Lakcim:

A megsemmisités targya:

Megsemmisitend6 adatok kére:

Az érintettek kategoriaja:

Az adatmegsemmisités maddja:

Iratmegsemmisit6 gép

Egetés

Zuzas

Daralas

Elektronikus megsemmisités

Ooooo|io|.

Egyéb:

Kelt:

Az adatmegsemmisitést jévahagyo Az adatmegsemmisitésért felels
személy alairasa személy alairasa



8. szamu melléklet:

Az adatfeldolgozdéval kotott szerz6dés altalanos adatvédelmi feltételei

(1) Adatfeldolgozo a Szerz6édés targyaval 6sszefiiggésben felmerild adatkezelést Adatkezeld,
mint adatkezel6 nevében végzi, tehat az Eurdpai Parlament és a Tanacs a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél szolo
2016/679 szamu rendelete (a tovabbiakban: Altalanos Adatvédelmi Rendelet) szerinti
adatfeldolgozénak mindsul.

(2) Adatfeldolgoz6 az Adatkezel6 el6zetesen irasban tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa
nélkul tovabbi adatfeldolgozét nem vehet igénybe. Az altalanos irasbeli felhatalmazas esetén
az Adatfeldolgozd tajékoztatja az Adatkezel6t minden olyan tervezett valtozasrél, amely
tovabbi adatfeldolgozok igénybevételét vagy azok cseréjét érinti, mely valtozasokkal szemben
Adatkezel6nek lehetdsége van kifogast emelni.

(3) Adatfeldolgozo altal végzett adatkezelést a Szerz6dés jelen melléklete szabalyozza. A
jelen Szerzédés teljesitése keretében felmerild adatkezelés vonatkozasaban Felek az
alabbiakat rogzitik:

- azadatkezeléstargya: ............ccooeiieinnnn.

- az adatkezelés id6tartama: ...................

- az adatkezelés jellege (pl. bizalmas, altalanos, ismétlédé) és célja: ................
- az adatkezelés jogalapja: ................

- az adatkezeléssel 6sszefliggd személyes adatok tipusa: ...................

- azérintettek kategoridi: ..ol

(4) Az adatkezel6 kotelezettségei és jogai: Adatkezel6 az adatvédelemmel és
adatbiztonsaggal 6sszefiiggésben fennalld kételezettségeit és jogait a mindenkor hatalyos
adatvédelmi szabalyzata, illet6leg a Szerz6dés vonatkozé rendelkezései hatarozzak meg.

(5) Felek kijelentik, hogy Adatfeldolgozo:

a) a személyes adatokat kizardlag az Adatkezeld irasbeli utasitasai alapjan kezeli —
beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkdzi
szervezet szamara vald tovabbitasat is —, kivéve akkor, ha az adatkezelést az
adatfeldolgozora alkalmazandd uniés vagy tagallami jog irja el6; ebben az esetben
errél a jogi el6irasrol az adatfeldolgozé az Adatfeldolgozo az adatkezelést megel6zéen
értesiti, kivéve, ha az adatkezeld értesitését az adott jogszabaly fontos kdzérdekbdl
tiltja;

b) biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kotelezettséget  vallalnak vagy jogszabalyon alapuld megfeleld titoktartasi
kotelezettség alatt allnak;

c) meghozza az Altalanos Adatvédelmi Rendelet 32. cikkében eldirt intézkedéseket,
nevezetesen az alabbiakat:

a. Az adatfeldolgozé a tudomany és technoldgia allasa és a megvaldsitas
koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatokore, korulményei és céljai,
valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé
valoszinlségli és sulyossagu kockazat figyelembevételével megfelelé
technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a
kockazat mértékének megfelel6 szintli adatbiztonsagot garantalja, ideértve,
tobbek kozott, adott esetben:

= aszemélyes adatok alnevesitését és titkositasat;



= a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok
folyamatos bizalmas jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre
allasat és ellenalld képességét;

= fizikai vagy miszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a
személyes adatokhoz valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre
allasat kellé id6ben vissza lehet allitani;

» az adatkezelés biztonsaganak garantalasara hozott technikai és
szervezési intézkedések hatékonysaganak rendszeres tesztelésére,
felmérésére és értékelésére szolgalo eljarast.

b. A biztonsag (5) bek. c) a. pont szerinti megfelel6 szintjiének meghatarozasakor
kifejezetten figyelembe kell venni az adatkezelésbél eredd olyan kockazatokat,
amelyek kilénésen a tovabbitott, tarolt vagy mas mdodon kezelt személyes
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl,
megvaltoztatasabdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl vagy az azokhoz
valo jogosulatlan hozzaférésbél erednek.

c. Az adatfeldolgozoé intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy iranyitasa alatt
eljaro, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd6 természetes
személyek kizardélag az adatkezeld utasitasanak megfeleléen kezelhessék az
emlitett adatokat, kivéve, ha az ettél vald eltérésre unidés vagy tagallami jog
koételezi 6ket.

d) tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozéan a jelen
melléklet (2) és (7) bekezdéseiben emlitett feltételeket;

e) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az adatkezel6t abban, hogy teljesiteni
tudja kotelezettségét az érintett jogainak gyakorlasahoz kapcsolodo kérelmek
megvalaszolasa tekintetében;

f) segiti az Adatkezel6t az Altalanos Adatvédelmi Rendelet 32-36. cikk szerinti
kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az
adatfeldolgozé rendelkezésére allo informaciokat;

g) az adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését kdvetben az adatkezel6 dontése
alapjan minden személyes adatot t6rdl vagy visszajuttat az adatkezelének, és torli a
meglévé masolatokat, kivéve, ha az unids vagy a tagallami jog a személyes adatok
tarolasat irja eld;

h) az Adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely a jelen
mellékletben meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz szikséges,
tovabba amely lehetbve teszi és elGsegiti az Adatkezel6 altal vagy az altala megbizott
mas ellendr altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

(6) Adatfeldolgoz6 haladéktalanul tajékoztatja Adatkezeld, ha ugy véli, hogy annak valamely
utasitasa sérti az Altalanos Adatvédelmi Rendeletet vagy a tagallami vagy uniés adatvédelmi
rendelkezéseket.

(7) Ha az Adatfeldolgozé bizonyos, az adatkezelé nevében végzett konkrét adatkezelési
tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozd szolgaltatasait is igénybe veszi, uniés vagy
tagallami jog alapjan létrejott szerz6dés vagy mas jogi aktus utjan erre a tovabbi
adatfeldolgozéra is ugyanazok az adatvédelmi kotelezettségeket kell telepiteni, mint amelyek
az Adatkezel6 és az Adatfeldolgozé kozott 1étrejott, a jelen melléklet (3) bekezdésében emlitett
szerzGdésben vagy egyéb jogi aktusban szerepelnek, kulonosen ugy, hogy a tovabbi
adatfeldolgozénak megfeleld garanciakat kell nydjtania a megfelel6 technikai és szervezési
intézkedések végrehajtasara, és ezaltal biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen az
Altalanos Adatvédelmi Rendelet kdvetelményeinek. Ha a tovabbi adatfeldolgozé nem teljesiti
adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizd adatfeldolgozé, azaz az Adatfeldolgozo teljes
felel6sséggel tartozik Adatkezeld felé a tovabbi adatfeldolgoz6 kotelezettségeinek a
teljesitéséeért.



9. szamu melléklet:
ADATFELDOLGOZASI SZERZODES

amely létrejott

egyrészrél a

Név: Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz'’
Székhely: 3100 Salgoétarjan Fuleki ut 54-56
Képviseli: Dr. Laczké Tamas féigazgatd
Addszam: 15450054-2-12

mint Adatkezel6,

masrészrél a

Né&V: ..
Székhely: ...l
Képviseli: .....ccooveviiiiiiinn..
Addészam: ...

mint Adatfeldolgozé

(a tovabbiakban egyiitt: Szerz6d6 Felek vagy Felek) k6zott az alulirott helyen és id6ben, az alabbi
feltételekkel:

1. ELOZMENY
1.1. Adatkezeld jelen szerz8dés alairasat megel6z6en megbizasi szerzédést kotott harmadik féllel
................................................... feladatok ellatasara (a tovabbiakban: Alapszerz&dés).

1.2. Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete, azaz az Altalanos Adatvédelmi
Rendelet (a tovabbiakban: GDPR) 28. cikk (3) bekezdésének megfeleléen az adatfeldolgoz6 altal
végzett adatkezelést (adatfeldolgozast) az unidés jog vagy tagallami jog alapjan létrejétt olyan — az
adatkezelés targyat, idétartamat, jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az érintettek kategdriait,
valamint az adatkezel6 koételezettségeit és jogait meghatarozé — szerz6désnek vagy mas jogi aktusnak
kell szabélyoznia, amely koti az adatfeldolgozét az adatkezelével szemben. A GDPR 28. cikkének (3)
bekezdésében foglalt eldirasokat Felek jelen Szerz6désben hatarozzak meg.

1.3. Felek a Szerzddésben, illetéleg a jogviszony keretében eléforduld, jelen bekezdésben definialt
fogalmakat az alabbiak szerint értelmezik:

1.3.1. Személyes adat: Azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (a tovabbiakban:
érintett) vonatkoz6 barmely informacié (példaul név, lakcim, elérhet8ségi adatok, béradatok,
érdeklédési kor stb.).

1.3.1.1. Azonositott természetes személy: Az a természetes személy, akir6l a
rendelkezésre all6 személyes adatok alapjan Adatkezel6 vagy Adatfeldolgozé
megallapitotta, hogy kicsoda.

1.3.1.2. Azonosithaté természetes személy: Az a természetes személy, aki kdzvetlen
vagy kozvetett mdédon, kildndsen valamely azonositd, példaul név, azonosité szam,
helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes személy fizikai, fizioldgiai,
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genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo6 egy,
vagy tobb tényez6 alapjan azonosithaté.

1.3.2. Adatkezelés: A személyes adatokon vagy adatallomanyokon végzett barmely mivelet
(példaul adatgydjtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kdzlés tovabbitas, terjesztés, 6sszehangolas vagy
O0sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités).

1.3.3. Adatkezel6: Az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ggynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit dnalldan vagy
masokkal egyutt meghatarozza. Jelen Szerz6dés értelmében adatkezelének mindsul az
Adatkezel6, az Adatfeldolgozd, valamint barmely olyan allami, dnkormanyzati, vagy cégjogi
konstrukcio, amellyel a Felek barmelyike személyes adatok kezelését érintd jogviszonyba lép.

1.3.4. Adatfeldolgozé: Az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, (igyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely Adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

1.3.5. Adatfeldolgozas: Az adatkezelési miveletekhez kapcsol6dd technikai feladatok
elvégzése, fuggetlentl a miveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertél és eszkdztdl,
valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik.

1.3.6. Elektronikus informaciés rendszer: a személyes adatok kezelésére hasznalt eszkdzok
(kdrnyezeti infrastruktura, hardver, halézat és adathordozok), eljarasok (szabalyozas, szoftver
és kapcsolédo folyamatok), valamint az ezeket kezel§ személyek egyittese.

1.3.7. Teljes korl védelem: az adatkezeléssel érintett elektronikus informacios rendszer
valamennyi elemére kiterjed6 védelem.

1.3.8. Zart védelem: az adatokkal szembeni 6sszes szamitasba veheté fenyegetést figyelembe
vevl védelem.

1.3.9. Kockazatokkal aranyos védelem: az adatkezeléssel érintett elektronikus informacios
rendszer olyan védelme, amelynek soran a védelem koltségei aranyosak a fenyegetések altal
okozhaté karok értékével. A kockazatokkal valé aranyossag megallapitasa (kockazatértékelés)
soran Adatfeldolgozénak figyelembe kell vennie a kockézat természetes személyek jogaira és
szabadsagaira jelentett, valtoz6 valészinliségét és sulyossagat.

1.3.10. Folytonos védelem: az idében valtozd kdrulmények és viszonyok kozott is megszakitas
nélkil megvaldsuld védelem.

1.3.11. Az adat bizalmassaga: az adatkezeléssel érintett elektronikus informaciés rendszer
azon tulajdonsaga, hogy a benne tarolt adatot, informaciét csak az arra jogosultak és csak a
jogosultsdguk szintje szerint ismerhetik meg, hasznélhatjak fel, illetve rendelkezhetnek a
felhasznalasarol.

1.3.12. Az adat sértetlensége: az adat tulajdonsaga, amely arra vonatkozik, hogy az adat
tartalma és tulajdonsagai az elvarttal megegyeznek, ideértve a bizonyossagot abban, hogy az
az elvart forrasbdl szarmazik (hitelesség) és a szarmazas ellendrizhetéségét, bizonyossagat
(letagadhatatlansagat) is, illetve az elektronikus informaciés rendszer elemeinek azon
tulajdonsagat, amely arra vonatkozik, hogy az elektronikus informacios rendszer eleme
rendeltetésének megfeleléen hasznalhato.

1.3.13. Az adat rendelkezésre allasa: annak biztositasa, hogy az adatkezeléssel érintett
elektronikus informacids rendszerek az arra jogosult személy szamara elérhetéek és az abban
kezelt adatok felhasznalhatéak legyenek.

2. A SZERZODES TARGYA
2.1. Adatkezelb jelen Szerz6dés alairasaval megbizza Adatfeldolgozét, hogy az Alapszerz8déssel
O0sszhangban, annak targyi, személyi és alanyi hatalyahoz igazodva, Adatkezelé nevében az alabbi
adatkezeléseket végezze el:
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2.2. Adatfeldolgoz6 a 2.1. pontban meghatarozott adatkezelések teljesitése érdekében, Adatkezeld
elézetes irasbeli engedélye alapjan, tovabbi adatfeldolgozot igénybe vehet. llyen esetben azonban a
kovetkezd intézkedések megtétele kotelezé:

2.2.1. Unidés vagy tagallami jog alapjan létrejott szerz6dés vagy mas jogi aktus utjan erre a
tovabbi adatfeldolgozéra is ugyanazokat az adatvédelmi kotelezettségeket kell telepiteni, mint
amelyek jelen Szerz6désben szerepelnek, kiiléndsen ugy, hogy a tovabbi adatfeldolgozénak
megfelel6 garanciakat kell nyudjtania a megfelel6 technikai és szervezési intézkedések
végrehaijtasara, és ezaltal biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen az Altalanos
Adatvédelmi Rendelet kdvetelményeinek.

2.2.2. Adatfeldolgozé szavatol azért, hogy az altala igénybe vett tovabbi adatfeldolgozé
tevékenységét a jelen Szerzédésben foglaltaknak megfeleléen végzi. Ha a tovabbi
adatfeldolgozé nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizé adatfeldolgozo, azaz
a jelen Szerzédés szerinti Adatfeldolgozé teljes felel6sséggel tartozik Adatkezel6 felé a tovabbi
adatfeldolgozé kotelezettségeinek a teljesitéséért.

2.3. Adatfeldolgozé a 2.1. pontban foglalt megbizast elfogadja.

2.4. Felek kijelentik, hogy a 2.1. pontban foglalt adatfeldolgozasi feladatok ellatasaért Adatkezel6t jelen
Szerz6dés alapjan fizetési kotelezettség nem terheli. A fizetési kotelezettségekrél szolo
rendelkezéseket az Alapszerzddés tartalmazza.

2.5. Felek kijelentik és tudomasul veszik, hogy a 2.1. pontban meghatarozott miiveletek soran kezelt
adatokat Adatfeldolgozé a Szerz6dés hatalya alatt a Szerz6dés teljesitése érdekében az elGirt ideig
megobrzi.

2.6. Ajelen Szerz6dés 2.1. pontjaban rogzitett adatkezeléseket Adatfeldolgozé az alabbi idétartamban
teljesiti:

2.6. Az Alapszerzddés id6beli hatalyaval megegyez6 idétartam.

2.7. Az Alapszerz8dés targyaval 6sszehangban a jelen Szerz6dés 2.1. pontjdban rogzitett
adatkezelések a 2.7.1. pontban rogzitett, adott jellegii és tipusu adatokat érintenek:8

2.7.1.2° A foglalkoztatott neve, sziiletési ideje, lakcime, munkakére, TAJ szama, az érintett
munkakérének (munkahelyi) f6bb egészségkarosité kockazatai. Ezen feliil annak ténye, hogy
alkalmas-e a munkakérére, a kbvetkezé orvosi vizsgalat datuma, érvényességi id6, alairasa,
emellett a véleményezd orvos neve és alairasa.

2.7.2. Kiilbnleges adatok és Személyes adatok.

2.8. Az adatkezelések a jelen Szerz6dés 2.1. pontjaban foglaltakkal 6sszhangban a kévetkezd célokra
iranyulnak:

2.9. A jelen Szerz8dés 2.1. pontjaban rogzitett adatkezelések az érintettek alabbi, a Szerzédés 1.3.1.
pontjaban 6sszhangban értelmezett kategéridinak adatait kezelik:2°

2.9.1. Azonositott természetes személyek

18 A megfelelé(k) alahizandd, vagy a nem megfelel(k) torlendd(k).

19 Amennyiben a szerz8dés megkotése el6tt ismert a kezelendé adatok koére, a 2.7.1. pontban azokat
rogziteni kell. Egyéb esetben tordlhetd, és a 2.7.2. pont alkalmazandé.

20 A megfelelé(k) alahuzando, vagy a nem megfelel6(k) torlendd(k).



2.9.2. Azonosithaté természetes személyek

2.10. A jelen Szerz6dés 2.1. pontjaban rogzitett adatkezelések jogalapja:

3. ADATKEZELO JOGAI ES KOTELEZETTSEGE!
3.1. Adatkezeld jogosult ellendrizni Adatfeldolgozénal a Szerz6dés szerinti adatkezelési tevékenység
végrehajtasat.

3.2. Adatkezel6 — adatkezelésre vonatkoz6 déntéseinek végrehajtasara — miiveleteket hatarozhat meg
Adatfeldolgozo részére, a Szerzddésben foglalt adatkezelések megfeleld teljesitésének biztositasa
érdekében.

3.3. Adatkezelének a Szerz6désben meghatarozott adatkezelésekkel, illetve az Alapszerzédés
targyaval kapcsolatos utasitasai jogszerliségéért Adatkezel6t terheli felel6sség, ugyanakkor — a 4.2.
pontban foglaltakkal 6sszhangban — Adatfeldolgoz6 koételes haladéktalanul jelezni Adatkezelének,
amennyiben Adatkezeld utasitasa vagy annak végrehajtasa jogszabalyba Utkdzne.

3.4. Az érintetti kérelmek beérkezése esetén iranyado szabalyok:

3.4.1 Amennyiben az érintett tajékoztatast kér Adatkezel6t6l, vagy Adatfeldolgozétol a
személyes adatai kezelésérdl, a tajékoztatast minden esetben Adatkezel6nek koételessége
megadni. Adatfeldolgozd koteles a hozza beérkezett kérelmet a beérkezésétdl szamitott 5
naptari napon belll tovabbitani Adatkezel6 részére.

3.4.2. Adatkezel6 a tajékoztatast a beérkezéstdl szamitott 25 naptari napon belil koteles az
érintett szamara megadni, amelyr6él tajékoztatja Adatfeldolgozé kapcsolattartéjat is.
Amennyiben az érintett adatai helyesbitését, torlését vagy zarolasat kéri, Adatfeldolgozé koteles
a hozza beérkezett kérelmet a beérkezést6l szamitott 5 naptari napon belll tovabbitani
Adatkezel6 részére. Adatkezeld a kérelem beérkezésétél szamitott 5 napon belll tovabbitani
Adatkezel6 részére. Adatkezel6 a kérelem beérkezésétdl szamitott 25 napon belll koteles a
kérelmet elbiralni, a dontésének megfeleléen utasitani Adatfeldolgozét az adat 5 napon beldli
helyesbitésére, toriésére, illetve zarolasara.

3.4.3. Az adat helyesbitésére, torlésére, zaroladsara iranyuld kérelem elutasitdsa esetén,
Adatkezel6 kobteles a dontését — a kérelem beérkezésétél szamitott 25 napon bellil — az érintett
részére irasban megkildeni a dontésérdl egyidejlleg Adatfeldolgozé kapcsolattartojat is
tajékoztatni kell. Az adat helyesbitésére, torlésére, zarolasara iranyuld kérelmet elutasito
dontésnek tartalmaznia kell az elutasitads ténybeli és jogi indokait, a bir6sagi jogorvoslat,
tovabba a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésaghoz (a tovabbiakban: NAIH
vagy Hatdésag, vagy Adatvédelmi Hatdsag) fordulas lehetéségét. Jelen pontban meghatarozott
panaszokat, kérelmeket Felek lehetbleg elektronikus uton tovabbitjdk egymasnak.

4. ADATFELDOLGOZO JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
4.1. Adatfeldolgozo koételes a 2.1. pontban meghatarozott adatkezeléseket Adatkezeld utasitasai szerint
és Adatkezeld érdekeinek megfeleléen teljesiteni.

4.2. Adatkezeld koteles Adatkezeld figyelmét haladéktalanul, még az utasitas végrehajtasa el6tt felhivni,
ha azt észleli, hogy Adatkezel® célszerltlen, szakszer(itlen vagy jogszabalyba Utkdz8 utasitast ad.

4.3. A megbizas ellatasa soran Adatfeldolgoz6 tudomasara jutott minden adat, informacié kizarélag
Adatkezel6 részére hasznosithato.

4.4. Adatfeldolgoz6 az adatkezelést érinté érdemi dontést nem hozhat, a tudomasara jutott adatokat
kizarélag Adatkezeld rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat vagy harmadik személy céljara az
Alapszerz8dés teljesitése soran kezelt és feldolgozott adatokon adatfeldolgozast nem végezhet,



valamint Adatkezel® rendelkezései, ill6leg jelen Szerzédés rendelkezései szerint koteles az adatokat
tarolni, illetve megdrizni.

4.5. Adatfeldolgozé koteles Adatkezeld altal megfogalmazott feltételeknek folyamatosan eleget tenni,
tovabba az adatbiztonsagi feltételeket biztositani.

4.6. Amennyiben Adatfeldolgozé szamara a Szerz6dés teljesitése soran barmikor olyan kérilmény all
el6, amely akadalyozza az adatkezelés jelen Szerzddés szerinti teljesitését, ugy Adatfeldolgozénak
haladéktalanul, de legkésébb 3 (harom) munkanapon belll irasban értesitenie kell Adatkezel6t a
késedelemrdl, annak varhaté elhuzédasarol és okairdl.

4.7. Adatfeldolgozé a Szerz6désben meghatarozott adatkezelések teljesitése érdekében megfeleld
ismerettel és gyakorlattal rendelkez6 személyeket koteles igénybe venni. Koteles tovabba gondoskodni
az altala igénybe vett személyek felkészitésérdl a betartandé adatvédelmi jogszabalyi vagy rendeleti
rendelkezések, a kovetendd magatartasok, a jelen Szerz8désben foglalt kotelezettségek, valamint az
adatkezelés célja és mddja tekintetében.

4.8. Adatfeldolgozé koteles gondoskodni az altala kezelt, papiron, illetve elektronikusan tarolt adatok
megfelel6 védelmérdl. Adatfeldolgoz6 az adatokhoz torténéd, illetéktelen személyek altali hozzaférést
koteles megakadalyozni, e kételezettsége szandékosan vagy gondatlan megsértésébdl ered6 karért
telies kori felel6sséggel tartozik.

4.9. Adatfeldolgozo koteles az adatkezelés jellegének figyelembevétele mellett a megfelel6 technikai és
szervezeési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiteni az adatkezelét abban, hogy Adatkezel6
teliesiteni tudja a jelen Szerz6dés 3.4. pontjaba rogzitett kotelezettségét az érintett jogainak
gyakorlasahoz kapcsolddd kérelmek megvalaszolasa tekintetében.

4.10. Adatfeldolgozé kételes segiteni Adatkezelét az Altalanos Adatvédelmi Rendelet 32-36. cikk
szerinti kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az Adatfeldolgozo
rendelkezésére allo informaciokat.

4.11. Adatfeldolgozé koteles az adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését koévetben az
Adatkezel6 dontése alapjan minden személyes adatot térélni vagy visszajuttatni az Adatkezel6nek,
tovabba koteles térdlni a meglévé masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a tagallami jog a személyes
adatok tarolasat irja el6.

4.12. Adatfeldolgozé az Adatkezel$ rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely a jelen
Szerz6désben meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges, tovabba amely
lehetdvé teszi és elbsegiti az Adatkezel6 altal vagy az &ltala megbizott mas ellendr altal végzett
auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

5. TITOKTARTAS

5.1. Adatkezeld, illetbleg jelen Szerz6désbdl eredd feladatai tekintetében az Adatfeldolgozé koteles
megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat,
amelyek az adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz sziikségesek.

5.2. Feleket a Szerz8dés teljesitése keretében a Szerz6dés hatalyba lépésekor, illetve azt kdvetéen
tudomasukra jutott, mindsitett adatot képezd informacidk tekintetében buntetdjogi felelésség terheli.
Egyéb — minésitett adatnak nem minésulé — bizalmas informacidk atadasara vagy nyilvdnossagra
hozatalara egyik Fél sem jogosult, kivéve a Szerzddés lényeges tartalmi elemeire, azaz a Felek
személyére, a szerz6dés targyara és az ellenszolgaltatas mértékére vonatkozé informaciokat, illetve
mindazon rendelkezéseket, amelyek nyilvanossagra hozatalat a Felek vonatkozasaban jogszabaly irja
el6. Jogtalan nyilvanossagra hozatalnak mindsul a jogosulatlan harmadik személlyel torténd kozlés is.

5.3. A min8sitett adatokra vonatkozd titoktartasi kdtelezettség Feleket a Szerz6dés barmi okbdl térténd
megsziinése esetén a mindsités id6tartamaig kotelezi. Mas, a Szerz6déssel kapcsolatban keletkezett
titok és egyéb, a teljesités soran keletkezett bizalmas informaciék tekintetében a hatélyos jogszabalyok
altal el8irt rendelkezések alapjan kell eljarni.



5.4. Adatfeldolgozd kotelezettséget vallal arra, hogy az Adatkezel6 altal atadott, a teljesitéshez
kapcsolddo iratokrél, dokumentumokrél masolatot, kivonatot csak Adatkezeld elézetes engedélyével
készit, és ezen iratokban harmadik személy részére betekintést nem ad, illetve semmilyen mas modon
nem hozza harmadik személy tudoméséra azok tartalmat.

5.5. A titoktartasi koételezettség Adatfeldolgozot a Szerz6dés teljesitésére, illetbleg megsziinésére
tekintet nélkdl, hataridé nélkil terheli, a Szerz6désben foglalt eltérésekkel. A titoktartasi kotelezettség
megsértésébdl, illetve az adatok jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl szarmazé hatranyok, valamint
az ezek kikiszObdléséhez sziikséges koltségek, ideértve mind a vagyoni, mind a nem vagyoni kar
megtéritését — az egyéb felelésségén tul — azt a Felet terhelik, akinek a jogosulatlan nyilvanossagra
hozatal tekintetében feleléssége fennall.

6. ADATBIZTONSAG

6.1. Felek rogzitik, hogy az adatbiztonsagi kdvetelményrendszer a személyes adatok védelmének
technikai és személyi intézkedésekkel, valamint fizikai és informatikai megoldasokkal torténd
tamogatasat jelenti.

6.2. Felek kijelentik, hogy Adatkezel6 és — az Adatkezel6 megbizasabdl eljaré6 — Adatfeldolgoz6 az
adatkezelési és adatfeldolgozdi tevékenysége soran az adatvédelmi szabalyoknak és a joggyakorlatnak
megfeleléen jar el, a hatalyos jogszabalyok eléirasait betartja, illetve az adatvédelemhez kapcsolodo
fontosabb nemzetk&zi ajanlasokat is figyelembe veszi.

6.3. Felek kijelentik, hogy a személyes adatok tarolasa védett, korlatozott hozzaférési kiszolgaldkon
torténik. Emellett Adatkezeld és Adatfeldolgozé minden sziikséges technikai és szervezési (logikai,
fizikai és adminisztrativ védelmi) intézkedést megtesz az érintett adatainak elvesztése, mas célra vald
felhasznalasa, illetéktelen személy altali megismerése, jogosulatlan nyilvanossagra hozatala,
megvaltoztatasa vagy torlése ellen, valamint az adatok rendelkezésre allasanak biztositasa érdekében.
A technikai és szervezési intézkedéseknek alkalmasnak kell lennilik arra, hogy a kockazat mértékének
megfelelé szintl adatbiztonsagot garantaljanak, illetve, hogy tamogassak a megel6zést, a korai
figyelmeztetést, az észlelést, a reagalast, valamint az adatvédelmi incidensek kezelését.

6.4. Adatfeldolgozd, valamint esetlegesen beosztottjai, megbizottjai tobbek kozt, adott esetben az alabbi
adatbiztonsagi intézkedéseket valdsitia meg, illetve hajtja végre, a jelen Szerz6dés 6.6. pontjaban
foglaltak figyelembevételével:

6.4.1. Gondoskodnak arrdl, hogy a tarolt adatokhoz belsé rendszeren keresztil vagy kodzvetlen
hozzaférés utjan kizardlag az arra feljogositott — vagy felhatalmazassal rendelkezd - személyek, és
kizardlag az adatkezelés céljaval 6sszefliggésben férjenek hozza.

6.4.2. A fenti, 6.5.1. ponttal 6sszhangban biztositjak, hogy az iranyitasuk alatt eljard, a személyes
adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd természetes személyek kizardlag az Adatkezel§ utasitasanak
megfeleléen kezelhessék a jelen Szerz8dés targyat képezd adatokat, kivéve, ha az ettdl vald
eltérésre uniés vagy tagallami jog kételezi 6ket.

6.4.3. Gondoskodnak a felhasznalt eszkdzdk szikséges, rendszeres karbantartasarol,
fejlesztésérol.

6.4.4. Az adatokat tarold eszkdzt megfelel6 fizikai védelemmel ellatott, zart helyiségben, illetve
zarhato taroléban helyezik el, valamint gondoskodnak azok fizikai védelmérdl is.

6.4.5. Gondoskodnak arrél, hogy a kilonb6zd nyilvantartasokban tarolt adatok kodzvetleniil ne
legyenek 6sszekapcsolhatok és az érintetthez rendelhetdk.

6.4.6. Biztositjak a személyes adatok alnevesitését és titkositasat.

6.4.7. Biztositjadk a személyes adatok kezelésére hasznalt elektronikus informaciés rendszerek és
szolgaltatasok folyamatos bizalmas jellegét, tovabba fenntartjdk ezen adatok integritasat,
rendelkezésre allasat és ellenallé képességét.



6.4.8. Biztositjak az arra valé képességet, hogy fizikai vagy miszaki incidens esetén a személyes
adatokhoz valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 idében vissza lehessen allitani.

6.4.9. Gondoskodnak az adatkezelés biztonsaganak garantalasara hozott technikai és szervezési
intézkedések hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgald
eljarasrend kialakitasarol és érvényesitésérol.

6.5. A technikai és szervezési intézkedések végrehajtasa soran Felek figyelembe veszik a tudomany és
technoldgia allasat, a megvaldsitas koltségeit, tovabba az adatkezelés jellegét, hatdkorét, korilményeit
és céljait, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinliségl
és sulyossagu kockazatot.

6.6. Az adatok biztonsaganak biztositasa érdekében Felek kotelesek zart, teljes kord, folytonos és a
kockazatokkal aranyos védelemmel felruhazni azon elektronikus informacios rendszereket, amelyeket
az adatok kezelésére hasznalnak. Az adatok kezelésének teljes idétartama soran Feleknek meg kell
valdsitaniuk, valamint biztositaniuk kell a kezelt adatok bizalmassaga, sértetlensége és rendelkezésre
allasa szempontjabdl az adatok zart, teljes kord, folytonos és kockazatokkal aranyos védelmét, melyet
Felek sajat mérlegelés, a jelen bekezdésben rogzitett szempontok figyelembevételével, indokolt
esetben kockazatértékelés lefolytatasaval és/vagy az elektronikus informaciés rendszerek biztonsagi
osztalyba sorolasaval valosithatnak meg.

6.7. Amennyiben Adatfeldolgozé kockazatértékelés eredményeként hatarozza meg az adatbiztonsag -
kockazat mértékének megfeleld — szintjét, gy Adatfeldolgozé kifejezetten figyelembe kell, hogy vegye
az adatkezelésbdl eredd olyan kockazatokat, amelyek kiilénésen a tovabbitott, tarolt vagy mas maédon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl,
megvaltoztatasabdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabol vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférésbél erednek.

7. SZERZODES HATALYA, MODOSITASA, MEGSZUNESE

7.1. Jelen Szerz8dés az Alapszerzédés hatalyanak idétartamaval megegyezd ideig hatalyos, és a jelen
Szerz6dés alapjan fennall6 kotelezettségek teljesitésével, vagy az Alapszerz6dés megsziinésével
minden tovabbi jognyilatkozat, illetve értesités nélkil megsziinik.

7.2. Jelen Szerz6dés moédositasa kizardlag irasban, a Felek k6z6s megallapodésa alapjan érvényes.
7.3. Az Alapszerz8dés barmely okbdl térténd megsziinése esetén jelen Szerz8dés is megszinik.

7.4. Amennyiben a jelen Szerzddés alapjan fenndllé koételezettségeiket a Felek teljesitették, a
Szerz6dés megsziinésekor, a megdrzési hataridd leteltét kovetéen, Adatfeldolgozé koételes a tarolt
adatokat a vonatkozé szabalyok szerint megsemmisiteni vagy zarolni, és ennek tényét jegyzékdnyvben
rogziteni, majd a jegyz6kdnyvet Adatkezeld részére atadni. Amennyiben a jelen Szerz6dés teljesitését
megel6z6en annak barmely okbdl torténd megsziinésére kerlilne sor, Adatfeldolgozd koteles
Adatkezel6 rendelkezése szerint az altala feldolgozott adatokat Adatkezeld, vagy az Adatkezeld altal
kijelolt és felhatalmazott mas adatfeldolgozé részére atadni, vagy Adatkezel6 rendelkezése, illegbleg a
vonatkozd szabdlyok szerint — amennyiben az adatkezelés jogszerlien nem folytathaté — az adatok
megsemmisitésérél vagy zarolasardl gondoskodni, ennek tényét jegyzékdnyvben rogziteni, és a
jegyz8konyvet Adatkezel részére atadni.

7.5. Amennyiben az adatok megsemmisitésére vagy zarolasara iranyadd, jogszabalybdl vagy hatdsagi
hatarozatbdl eredd szabalyok ellentétben allnak Adatkezeld utasitasaval vagy a jelen Szerz8dés szerinti
rendelkezésekkel, Adatfeldolgozd koteles ezen koérilményrél a megsemmisitést vagy zarolast
megel6zben tajékoztatni az Adatkezeldt, illetve lépéseket tenni az ellentmondas tisztazasa érdekében.
Amennyiben Adatkezel6 fenntartja a szabalyokkal ellentétes utasitasat az adatok megsemmisitésére
vagy zarolasara, a jogszer(itlen adatvesztés okan keletkezett, vagy az adatok rendelkezésre allasanak
hianyabol fakadé karokért Adatkezel6 koteles felelésséget vallalni.



8. EGYUTTMUKODES, KAPCSOLATTARTAS

8.1. AFelek a jelen Szerz8dés teljesitése érdekében egyuttmiikddési kdtelezettséget vallalnak, melynek
keretében kotelesek a Szerz6dés teljesitését befolyasold minden lényeges korilményt egymassal
haladéktalanul, de legkés6bb 2 (két) munkanapon belll kdzolni. Adatfeldolgozé tudomasul veszi, hogy
koteles Adatkezeld alkalmazottjaival és munkatarsaival, vagy az altala kijeldlt mas személyekkel a jelen
Szerzdés teljesitése soran egyuttmikddni.

8.2. Adatfeldolgoz6 koteles Adatkezeld kapcsolattartojat kérésre, illetve sziikség esetén e nélkil is
tajékoztatni a teljesitéseérdl.

8.3. Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartdas mddjara az Alapszerz6dés vonatkozé rendelkezéseit kell
alkalmazni.

8.4. Jelen Szerz6dés teljesitése soran a kapcsolattartasra az alabbi személyek jogosultak:

Adatkezel6 részérél: Adatfeldolgozo részérél:
Név: ..o NEV: ..o
Mobil: ... Mobil: ...
E-mail: ... E-mail: ...

8.5. Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartéként megjeldlt személy(ek) vagy azok adataiban bekdvetkezett
valtozasrol haladéktalanul tajékoztatjak egymast.

8.6. A kapcsolattartok, vagy a Felek adataiban bekdvetkezett valtozas nem mindsil a Szerzédés
modositasanak.

9. ZARO RENDELKEZESEK

9.1. A jelen szerz6désre a hazai jog szabadlyai, a jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a
2013. évi V. térvény, az a Polgari Térvénykoényv, a GDPR, valamint egyéb, adatvédelmi vonatkozassal
biré agazati jogszabalyok és uniés aktusok rendelkezései az iranyadok.

9.2. Felek megallapodnak abban, hogy a jelen Szerzédéssel kapcsolatban felmertilt vitas kérdéseket
elsédlegesen egymas kozott, targyalasok utjan kisérlik meg rendezni.

9.3. Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy minden olyan kérilményrél tajékoztatjak egymast, amely
a Szerz6dés teljesitését, illetve a masik Fél jogos érdekét érinti. A bejelentési kotelezettség
elmulasztasabdl eredd karokért a mulaszté Fél felelésséggel tartozik.

9.4. Jelen Szerz8dést a Felek — az alabbi helyen és id6pontban — elvolvasas és értelmezés utan, mint
akaratukkal mindenben megegyezdt, cégszerlien jovahagydlag alairtak.

9.5. Jelen szerz6dés 2 (két) eredeti példanyban készult, melybdl 1 (egy) példany az Adatkezelét, 1 (egy)
példany az Adatfeldolgozot illeti.

Nograd Varmeg ye/Sze nt L azar Korhaz T
3100 Salgodtarjan Flileki ut 54-56
Adatkezel6 Adatfeldolgozé
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10. szamu melléklet

Adatkezelési tajékoztatdo minta

Adatkezelés:

[Targy]

Az adatkezel6 neve:

Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz??

Az adatkezel§ székhelye:

3100 Salgoétarjan Fuleki ut 54-56

Az adatkezel6 képviselbje:

Dr. Laczké Tamas féigazgaté

Az adatkezel§ elérhet6sége:

Postai uton: 3100 Salgétarjan Fuleki ut 54-56
Elektronikus uton: titkarsag@szIimk.hu

Az adatkezelés célja:

A kezelt adatok kore:

Az érintettek kore:

Az adatkezelés jogalapja:
(a megfelel6t kivalasztasa utan
a tobbi cella térolhetd)

[0 | GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont: Az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak fenti célbol
torténd kezeléséhez;

[0 | GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont: Az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, ahol
az érintett az egyik fél;

0 | GDPR 6. cikk (1) bek. c) pont: Az adatkezelés jogi kbtelezettség teljesitéséhez sziikséges;

[0 | GDPR 6. cikk (1) bek. d) pont: az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy
létfontossagu érdekeinek védelme miatt szlikséges;

O | GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Az adatkezelés kézérdekl vagy az adatkezel6re ruhazott
kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

0 | GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont: Az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget
élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvet6 jogai és szabadsagai, amelyek személyes
adatok védelmét teszik sziikségessé

Az adatkezelés idétartama:

Az érintett jogai:

Jelen szakasz alatt a tajékoztatd rogziti az érintetteket altalanosan megilleté adatvédelmi jogokat,
illetve amennyiben azok relevansak a targyi adatkezelésre nézve, gy ki is fejti azokat, valamint
rendezi, hogy miképp érvényesitheték az adatkezelés soran.

Az érintettnek joga van arra, hogy:

- személyes adatait géppel olvashaté formatumban megkapja: Adatkezel§ az érintett eziranyu
kérelmére tagolt, illetve széles korben hasznalt adathordozon, adott esetben széveges formatumu
fajlként megkapja.

- tiltakozzon az adatkezelés ellen: a tiltakozashoz vald jog megilleti az érintettet, amennyiben a
GDPR 21. cikke szerinti feltételek teljesilnek.

- ne terjedjen ki ra a kizarélag automatizalt adatkezelésen alapul6 déntés hatalya: ezen jog altalanos
jelleggel megilleti az érintettet.

- Személyes adatainak kezelésével &sszefiiggésben tajékoztatast kérjen: az adatkezelés
atlathatosagat el6segitd garancia jelen adatkezelési tajékoztatd atjan realizalédik, de Adatkezel6 a
fenti elérhet6sége utjan kulon, részletekbe mend tajékoztatast is adhat az érintettek szamara.

- az adatkezeléshez adott hozzajarulasat visszavonja: az érintettnek — amennyiben Adatkezel6 az

érintett hozzdjarulasa alapjan kezeli az adatokat - barmikor lehet6sége van hozzajarulasat
visszavonni, mely révén nem lesz tébbé alanya az adatkezelésnek. Ezt a fenti elérhet6ségen, vagy
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azon a csatornan keresztil, a kiildé cim kildétt valasz formajaban van lehetésége megtenni,
amelyen az Adatkezel6 felveszi a kapcsolatot az érintettel.

- adatainak helyesbitését és térlését kérje: az adatkezel6 az érintett kérésére indokolatlan
késedelem nélkul torli a kérelemben megjeldlt személyes adatokat, amennyiben a GDPR 17.
cikkében rogzitett feltételek fennallnak.

- kérésére az adatkezelS6 korlatozza az adatkezelést: ilyen iranyu kérés esetén, amennyiben a
GDPR 18. cikkében rogzitett feltételek fennallnak, Adatkezeld a megfelel6 modon intézkedik a
kezelt adatok korlatozasardl: pl. ideiglenesen athelyezi egy masik adatkezeld rendszerbe vagy az
adatokat hasznalé személyek hozzéaférhetéségég megsziinteti.

Az érintetti jogok érvényesitésére Adatkezel6 fent megjeldlt elérhetésége (székhelye, e-mail cime)
szolgal; erre a cimre kell elkiildeni (elektronikus vagy postai Uton) az érintetti kérelmet tartalmazo
megkeresést. Adatkezel§ a kérelem megklldését kdvetéen 30 napon belul kivizsgalja az érintett
igényeit, és visszajelez az érintettnek, illetleg intézkedik a kérelemmel kapcsolatosan.

Biztonségi intézkedések
altalanos leirasa:

Adatkezelé az adatok kezelését egyéb folyamatoktdl elklldnitetten valdsitia meg: a személyes
adatokkal rendelkezd tartalmakat elkulonitett modon tarolja. Az adatkezelések felett érvényesiti a
jogszabalyban foglalt el6irasokat, valamint gondoskodik arrél, hogy érvényesiiljon az illetéktelen
hozzaférés elleni védelem. Adatkezeld a kezelt személyes adatok vonatkozasaban a relevans
kockazatokkal aranyos védelmet alakit ki és tart fenn.

Adattovabbitas cimzettje:

Adatkezel6 tovabbitja / nem tovabbitja az adatokat.

Profilalkotas:

Adatkezel6 megvalosit / nem valosit meg profilalkotast az adatkezelés soran.

Adatvédelmi tisztviseld neve
és elérhetbsége:

Bodnar Rébert (gdpr@tritonlife.hu)

Jogorvoslat:

Az érintett panasszal élhet az Adatkezel6nél az adatkezelési tevékenységgel kapcsolatban. llyen
panaszat az érintett az Adatkezel6 fent megjeldlt elérhetéségén keresztil juttathatja el Adatkezel6
szamara. Az érintett a személyes adataihoz fliz6dé joganak megsértése esetén a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésaghoz fordulhat:

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
Postacim: 1363 Budapest, Pf. 9.

Telefonszam: +36 (1) 391-1400

Kdzponti elektronikus levélcim: ugyfelszolgalat@naih.hu

A fentieken tilmenden az érintett keresettel fordulhat az adatkezel§ székhelye szerint illetékes
torvényszékhez. A torvényszékek felsorolasat és elérhetéségét az alabbi linken keresztil tekintheti
meg: http://birosag.hu/torvenyszekek
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11. szamu melléklet:
ADATTOVABBITASI NYILATKOZAT

Alulirott .........ccceeenn yMINt (Adoészam: ........cccceeveneee , 8zékhely: ........c.ccco , azaz
Adatkéré képviselbje nyilatkozom, hogy személyes adatok kezelése valt szikségessé.

Kérem tisztelettel a cimzett adatkezelS legfels6 vezetdjét, hogy sziveskedjen személyes adatok
meghatarozott korét a kdvetkezd tipusok szerint tovabbitani az altalam képviselt szervezet részére.

A kért adatok kére: ...
Az adatkezelés célja: .........cccoovveereeennnn.

Nyilatkozom tovabba, hogy a megkapott adatok biztonsaga érdekében legalabb a kdvetkezé miiszaki,
technikai és szervezési intézkedéseket foganatositom az altalam képviselt szervezetnél:

- Az alkalmazott, adatvédelmi vonatkozasu bels6 szervezetszabalyozé eszkozok (pl.
szabalyzatok, eljarasrendek) rendelkezései mentén taroljuk a megkapott személyes adatokat.

- Az elektronikus levél formajaban, vagy annak csatolmanyaként beérkezett adatokat téroljuk a
cimzett munkatars levelezési fiokjabdl, miutan azokat meghatarozott fajlformatumban a
halézatunkra az erre Kkijel6lt, korlatozottan (csak az ezen adatok kezelésére Kkijelolt,
felhatalmazott vagy jogosult munkatarsunk szamara) hozzaférhetévé tett mappajaban taroljuk.

- A halozat elérésére rendelkezésre alld6 munkaallomasok jelszéval védettek, vagy ennek
hianyaban gondoskodunk a megfelel§ jelszdmenedzsment kialakitasardl és/vagy
foganatositasarol.

- Az adatok kezeléséhez alkalmazott elektronikus adathordozékon virusvédelmet érvényesitiink.

- Mind a papir alapu, mind az elektronikus adathordozé esetében biztositjuk az illetéktelen
hozzaférés megakadalyozasat, kilénésen ugy, hogy az adatok kezelése az egyéb
tevékenységtdl elkllonitetten médon valdsul meg.

- Az adatkezelés céljanak megvaldsulasat vagy az adatkezelésre nyitva all6 idétartam lejartat
kdvetben haladéktalanul gondoskodunk a fogadott adatok térlésérél vagy zarolasarol.

Alulirott .......ccccoeeeee ,mint a ..o, (Adészam: ......cccccveeeenns , Székhely: ........ccocnnnne ),
azaz Adattovabbité képvisel6je (a megkeresés cimzettje) nyilatkozom az Adatkérd, mint az
adattovabbitds cimzettje felé, hogy a kért adatok jelen nyilatkozathoz csatolasra kertltek.

Kelt: oo Kelt: .o

Adatkérd Adattovabbitd



12. szamu melléklet:

Nograd Varmegyei Szent Lazdr Korhiz

ATAPMTVA: 1870

Sorszam: 11./B./2.

TITOKTARTASI NYILATKOZAT

MUNKALTATO NEVE Négrad Varmegyei Szent Lazar Kérhaz?3
KOZVETLEN MUNKAVEGZES HELYE | tivuvieeieieeeeeeeeeeeenesenesenaeens Osztaly

MUNKAVALLALO NEVE:
SZULETESI HELYE, IDEJE
MUNKAKORE:

Figyelemmel arra, hogy munkaltatom tevékenysége tekintetében az EU 2016/679. szamu altalanos adatvédelmi
rendelete (GDPR) valamint az informacids onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol 2011. évi CXII.
térvény szerinti adatfeldolgozonak mindsiil, és mivel e jogszabalyok szerint az adatfeldolgozonak biztositania
kell, hogy a személyes adatok és egészségiigyi személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kotelezettséget vallaljanak, tovabba megismerve a ,;személyes adat” Rendelet szerinti fogalmat, miszerint
személyes adatnak mindsiil az azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,.€rintett””) vonatkozo
barmely informdacid; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett mddon, kiilondsen
valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatarozo adat, online azonositd vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd
alapjan azonosithaté - a kévetkez6 titoktartasi nyilatkozatot teszem:

1. Kotelezettséget vallalok arra, hogy a fent nevezett munkaltatdmnal végzett munkam soran tudomasomra
jutott személyes adatokat és egészségiigyi személyes adatokat kizardlag a munkakdori feladataim
teljesitése céljabol kezelem és tovabbitom, mas célra nem hasznalom, azokat illetéktelen személlyel nem
kozlom és részére nem adom at, a személyes adatokhoz jogosulatlan hozzaférést nem engedek, a
személyes adatokat nyilvanossagra nem hozom.

2. Kijelentem, hogy az adatvédelemre és adatkezelésre vonatkozd szabalyzatokban foglaltakat
megismertem ¢€s részletes tajékoztatast kaptam az altalam megismerhetd és alkalmazhat6 adatok korérol,
melyet tudomasul vettem.

3. Tudomasul veszem, hogy a Korhaz informatikai rendszerében — szamomra egyéni koddal hozzaférhetévé
tett — adatallomanyon til egyéb adat megismerésére akkor sem tehetek kisérletet, ha erre szamomra
barmely modon lehetdség nyilik.

4. Tudomasul veszem, hogy ez a titoktartasi kotelezettség munkaviszonyom vagy munkavégzésre iranyulod
egyéb jogviszonyom fennallasat kovetden is terhel.

5. Tudomasul veszem, hogy a titoktartasi kotelezettség megsértése a munkaviszonybol eredd kotelezettség
Iényeges megsértésének mindsiil, amelyre a munkaltaté munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat.
Tudomasul veszem a Btk. 223.§-a szerinti magantitok megsértése biincselekményére vonatkozd
tajékoztatast, amely szerint aki a foglalkozasanal vagy kozmegbizatasanal fogva tudomasara jutott
magantitkot alapos ok nélkiil felfedi, vétség miatt elzarassal biintetendd. A biintetés egy évig terjedd
szabadsagvesztés, ha a biincselekmény jelentds érdeksérelmet okoz.

Kelt, 20 év ho nap

Munkavallalo
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13.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

szamu melléklet

Adatvédelmi specifikaciok
honlapok kialakitasa soran

A felhasznaldbarat megoldasok mellett a maganszféra kell6 védelmét garantalo
megoldasok kivalasztasara és alkalmazasara is kell6 figyelmet kell forditani.

A fejlesztés teljes életciklusa alatt beépitetten és alapértelmezetten kell figyelemmel
lenni arra, hogy a valasztott vagy tervezett alkalmazasok, szolgaltatasok vagy
termékek mennyire felelnek meg az adatvédelmi elGirasoknak.

Megfeleld intézkedések foganatositasaval kell megakadalyozni a weboldal altal kezelt
személyes adatokhoz val6 illetéktelen hozzaférést, azok véletlen elvesztését,
megsemmisitését, valamint karosodasat. Megfeleld intézkedésekkel kell biztositani az
érintetti jogok érvényesithetéségét is (pl. elfeledtetés joga).

Gondoskodni kell az oldal https protokollal valé mikédésérél, SSL tanusitvany
beszerzésérél. A felek kdzotti megallapodas kérdése, hogy ez a kiilsé fejlesztd, vagy
az Adatkezel6 dolga.

Kerulni kell a sérulékenyként azonositott vagy elavult technoldgian alapulé eszk6zok
(pl. pluginek) alkalmazasat. A weboldal vonatkozasaban (pl. tartalomkezel®
rendszerben) felfedezett sériilékenységeket, hibakat haladéktalanul orvosolni kell.

A weboldal &ltal kezelt személyes adatok bizalmassaganak, sértetlenségének,
rendelkezésre alldsanak sérelme vagy annak gyanuja esetén haladéktalanul, de
legkésébb 24 6ran belll jelezni kell ezt a korilmény az Adatkezel6 szamara.

Rendszeres id6kdzonként frissiteni kell a szerver szoftveres infrastruktarajat (pl.
szerveroldali szkriptnyelv frissitése).

A hozzaférések korlatozasaval, illetve megfeleld jogosultsagkiosztassal kell biztositani
a legkisebb jogosultsag elvét, azaz csak azon személyek férjenek hozza
meghatarozott személyes adatokhoz, akiknek kifejezetten joga van ezek
megismeresére.

Gondoskodni kell arrél, hogy a weboldal mikddése soran hasznalt adatbazisokhoz
illetéktelen személyek ne tudjanak hozzaférni, illetve hozzaférés esetén az
adatbazisban szerepl6 személyes adatok ne legyenek olvashatok illetéktelenek
szamara.

10) Az oldal teljes életciklusa alatt szem el6tt kell tartani a kdvetkezd szempontokat:

o Az oldal milyen adatkezeléseket folytat, illetve ezen adatkezelések kore valtozik-e;

o Ezek az adatkezelések sziikségesek-e, illetve aranyban allnak-e az elérni kivant
céllal;

o A személyes adatokat az eredetitdl eltérd célbol hasznalja-e az Adatkezel6;

o Az adatkezelések jogszerliek-e (megfelel6 jogalap birtokaban van az Adatkezel6);



o A felhasznaléknak van-e lehetésége érvényesiteni a GDPR szerinti érintetti
jogaikat (pl. elfeledtetés joga);
o Az Adatkezel§ csak a cél szempontjabdl szikséges személyes adatokat kezeli-e.

11) A szovegmezdk utjan eljuttatott személyes adatokat lehetéség szerint nem plain-
textben kell tarolni, hanem valamilyen titkositasi algoritmus segitségével kell
ellehetetleniteni, hogy az oldal esetleges kompromittalasa esetén az illetéktelen
felhasznalok hozzaférjenek a felhasznaldk személyek adataihoz.

Ennek keretében:
a. Korszerl titkositasi algoritmust kell alkalmazni (az MDS példaul mar nem
megfeleld).

12) A létrehozott adatbazisokat csak az eredetileg meghatarozott célra lehet hasznaini.
Adott célbdl létrehozott tesztadatbazist nem lehet feltdlteni éles, valé személyes
adatokkal, helyettik generalt adatokat (dummy data-t) kell alkalmazni. Az
adatbazisokat a cél megvaldsulasa utan haladéktalanul térélni kell.

13) A weboldalon el kell kiloéniteni egy ,Adatvédelem” mentpontot, ahol k6zzé kell tenni
az alabbiakat:

a. A weboldal altal megvaldsitott adatkezelésekrél szélo, pdf kiterjesztési
tajékoztatdk (verzioszammal ellatva);

b. Koézérdek(i adatok, valamint kézérdekbdél nyilvanos személyes adatok, ha
Adatkezelbének kotelessége kozzétenni a jogszabalyban meghatarozott
kézérdekl adatokat, valamint a kdzérdekbdl nyilvanos személyes adatokat;

c. Az adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetbésége, amennyiben Adatkezelb
rendelkezik adatvédelmi tisztvisel6vel.

14) A weboldal altal kezelt adatok egy-egy tulajdonsaga szerinti védelmét az alabbiak
szerint kell kialakitani:

a. A személyes adatok bizalmassaga: amennyiben a weboldal személyes
adatokat kezel, vélelmezni kell, hogy jelentés érdek fliz6dik ahhoz, hogy az
adatokat csak az arra jogosultak és csak a jogosultsaguk szintje szerint
ismerhessék meg, hasznalhassak fel, illetve rendelkezhessenek a
felhasznalasardl (pl. jogszabalyi el6irds). Ennek biztositasa érdekében a jelen
dokumentumban meghatarozott minimumkovetelményeket kell teljesiteni,
valamint egyéb, a relevans kockazatokat megel6z6 intézkedést kell
foganatositani.

b. A személyes adatok sértetlensége: amennyiben a weboldal funkcidja, illetéleg
a kezelt személyes adatok jellege, mennyisége, célja alapjan jelentés érdek
fuzédik ahhoz, hogy az adat tartalma és tulajdonsagai az elvarttal
megegyeznek (az elvart forrasbdl szarmaznak, szarmazasuk ellendrizhetd,
tartalmuk letagadhatatlan), akkor megfeleld intézkedésekkel garantalni kell,
hogy ne kovetkezzen be az adatok jogellenes modosulasa, karosodasa.

c. A személyes adatok rendelkezésre allasa: amennyiben a weboldal altal kezelt
adatok szempontjabdl jelentés érdek flizé6dik ahhoz, hogy azok mindenkor az
arra jogosult személy szamara elérhetéek és felhasznalhatéak legyenek (pl.
érintett hozzaférési joganak érvényesitése, kézérdek(i adatok), ugy megfeleld
intézkedésekkel garantalni kell a weboldal Gzemelésének zavartalansagat (pl.




szolgaltatdsmegtagadassal jaré tamadas elleni védelem, zsaroldvirus elleni
védelem).

15) Azonositani kell a kezelt adatokra relevans kockazatokat (lehetéleg azok hatasa, illetve
bekovetkezési valosziniséguk szerint).

16) Meg kell hatarozni az adatkezelések kockazati szintjét, illetve az abban keletkezé
valtozasokat. A kockazat szintienek megfeleld (a kockazatokkal aranyos)
intézkedéseket kell kivalasztani annak érdekében, hogy Adatkezeld a kockazat
mértékének megfelel6 szintl adatbiztonsagot garantalja.



14. szamu melléklet:

Tajékoztatas tavozd munkatars szamara személyes adatokkal
kapcsolatban

TiSZtelt .. !

Tajékoztatom, hogy ..... munkanapja van hatra a foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonya megsziinéséig.
A hatralévé id6t kérem, sziveskedjék arra is forditani, hogy az On rendelkezésére bocsatott, a
munkaltaté tulajdonat képezd céges informatikai eszkdzokrdl (telefon, laptop stb.), valamint a
munkahelyi e-mail fiokjabol eltavolita a személyes jellegli adatait, illetve az esetleges
magantevékenység eredményeként létrejott tartalmakat. A munkaltaté az On tavozasat kévetéen ezen
informaciokat nem kivanja kezelni, sem ellendrizni, ugyanakkor az izletmenetfolytonossag fenntartasa
érdekében vagy egyéb munkaltatéi érdek okan a késébbiekben szlikség lehet a kilépett foglalkoztatott
e-mail fidkjabdl kinyerhetd informaciokra, korabbi munkakra, feladatokhoz kapcsol6dd e-mailekre,
dokumentumokra. Ezen okbdl a munkaltatd esetlegesen hozzaférést biztosithat az On jogviszonya
soran keletkezett tartalmakhoz mas foglalkoztatott szamara a tavozasat kovetéen.

A munkahelyi eszk6z6k esetében kérem, legyen figyelemmel az alabbiakra, illetve sziveskedjék
tudomasul venni, hogy a munkaltatdja ezen eljaras soran igyekszik teljes mértékben tiszteletben tartani
az On privatszférajat:

- ha az eszkdzre személyes jellegi tartalmakat (pl. személyes fényképek, személyes tartalmu
dokumentumok, egyéb fajlok) mentett vagy toltétt le, azok tekintetében ugy jarjon el, hogy a
tavozasa utan nem lesz lehetésége ezekhez hozzaférni. Nem tekinthet6 kizarolag személyes
jellegii tartalomnak az On feladataival dsszefiiggésben keletkezett tartalom, amiben az On
személyes adatai (pl. neve, titulusa) megjelennek, és a munkaltatonak ezen tartalmak
bizalmassagahoz, sértetlenségéhez és rendelkezésre alldsahoz jogos érdeke fliz6dik;

- forditson figyelmet azon bejelentkezéshez kotott fellletekre is (weboldal, felhészolgaltato,
browser vagy letoltott applikacid), amelyeket munkahelyi eszk6zén magancélra hasznal,
ugyanis tavozasa utdn nem lesz lehetésége meggydz8dni arrdl, hogy kijelentkezett-e ezekbdl;

- kérem tovabba, gy6z6djon meg arrdl, hogy az On altal internetezéshez hasznalt browserek (pl.
Chrome, MS Edge, Firefox) keresési elézményei tartalmaznak-e olyan informaciokat, amelyek
megismerésével sériilne az On privatszféraja, vagy az informaciokhoz f(iz6dé dnrendelkezési
joga. Amennyiben fennall ez a helyzet, ugy kérem, sziveskedjen térélni az On maganjellegii
kereséseinek elzményeit.

Munkahelyi e-mail fiokjat illetéen kérem, sziveskedjék fidkjabol eltavolitani az esetlegesen eléfordulod
privat levelezését. Kérem, forditson kiemelt figyelmet:

- azon leveleire, amit a céges fiokrdl sajat vagy mas ismerdésének a privat e-mail cimére kildott,
vagy azokrol fogadott,

- az On, vagy mas munkatarsanak személyével kapcsolatos munkahelyi, am kiemelt
bizalmassagot kovetel§ adatokra, igy pl. a bérpapirokkal, bérezéssel, beosztassal, statusszal,
ezekben bekdvetkezd valtozassal kapcsolatos személyes adatokra. Ugyanakkor nem
sziukséges tordini azokat az adatokat, amelyekben a neve, titulusa, beosztasa vagy
pozicidjanak megnevezése, munkahelyi e-mail cime és munkahelyi telefonszama
szukseégszerien feltlnik (tehat azon adatokra, amelyek egy ,alairassal’ vagy cimzéssel
kerulnek a levél aljara).

Munkaltatdja nem engedélyezte sem a munkahelyi eszk6z6k, sem a munkahelyi e-mail fibk magan
jellegli hasznalatat a foglalkoztatasra iranyuld jogviszonya alatt.

Kérem, a fentiek teljesitése soran ne tavolitson el sem az eszkdzokrél, sem a halézatrol, sem az e-mail
fiokjabdl személyes adatokat esetlegesen tartalmazé olyan dokumentumokat, amiknek a meg6rzéséhez
a munkaltatonak kiemelt érdeke f(iz6dhet.



A Munkaltaté az értesités idépontjatol fliggetleniil az On utolsé munkanapjanak végét megelézd 24 érat
tekinti a fentiekre nyitva allo, elegendd hataridének. Amennyiben kérdése, aggalya merdl fel a fenti
eljarassal kapcsolatban, sziveskedjék egyeztetni a kozvetlen felettesével, illetve a Nograd Varmegyei
Szent Lazar Korhaz?* fels6 vezetdjével, sziikség esetén pedig lehetésége van bevonni a Nograd
Varmegyei Szent Lazar Kérhaz?> adatvédelmi tisztviseldjét vagy IT feladatokért felelés munkatarsait
(amennyiben ilyen poziciokra megfeleld szakemberek kijeldlésre kertltek).

Az Ont megilletd, adatvédelmi szabalyozasbol szarmazé jogok: az érintettnek joga van arra, hogy
személyes adatait géppel olvashatdé formatumban megkapja, tiltakozzon az adatkezelés ellen, ne
terjedjen ki ra a kizarélag automatizalt adatkezelésen alapuldé dontés hatalya. Az érintettnek joga van
tovabba személyes adatainak kezelésével 0sszefliggésben tajékoztatast kérni, az adatkezeléshez adott
hozzdjarulasat visszavonni, tovdbba adatainak hordozasat és torlését kérni, valamint az elfeledtetés
jogaval élni a GDPR alapjan a munkaltat6 elérhetéségén: titkarsag@szimk.hu

Az érintett a személyes adataihoz f(iz6d6 joganak megsértése esetén a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatésaghoz fordulhat:

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Postacim: 1363 Budapest, Pf. 9.

Telefonszam: +36 (1) 391-1400

Kézponti elektronikus levélcim: ugyfelszolgalat@naih.hu

A fentieken tulmendéen az érintett keresettel fordulhat a munkaltaté székhelye — valasztasa szerint az
érintett lakéhelye — szerint illetékes térvényszékhez. A térvényszék az igyben soron kivdl jar el.

A toérvényszékek felsorolasat és elérhet6ségét az alabbi linken keresztlil tekintheti meg:
http://birosag.hu/torvenyszekek

Bizva egyuttmikddésében,
Noégrad Varmegyei Szent Lazar Kérhaz
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15. szamu melléklet:

ERINTETTI NYILATKOZAT MAGANCELU ADATOKROL
(tavozo foglalkoztatottal alairandd)

Alulirott ..., (szlletésihely, id6: .........ccoovviiiiiiiiiis ) kijelentem,
hogy a Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz?’ (a tovabbiakban: Munkaltato) fennallé foglalkoztatasra
iranyuld jogviszonyom megsziinik. Ennek okan nyilatkozom, hogy a munkavégzéshez biztositott
informacioétechnoldégiai vagy szamitastechnikai eszkdz, rendszer, beleértve a személyi szamitdgépet,
telefont, munkahelyi levelezési rendszert, az internetezéshez hasznalt keresdszoftvereket, browsereket,
egyéb programokat (a tovabbiakban: szamitastechnikai eszkéz), melyet a Munkaltatdé a
rendelkezésemre bocsatott, a foglalkoztatasi jogviszony megsziinésekor nem tartalmaz olyan
személyes adatot, amelyek az 4&ltalam megvaldsitott magancélu tevékenység eredményének
tekintheték. Kijelentem tovabba, hogy a Munkaltaté a foglalkoztatasi jogviszonyom megsziinését
megel6zéen tajékoztatott a szamitastechnikai eszk6zokodn tarolt adatok — tavozasomat kovetd —
kezelésének rendjérdl, ennek megfeleléen tudomasul veszem, hogy a szamitastechnikai eszk6zokon
tarolt adatokhoz a tavozasomat kdvetéen nem lesz lehetéségem hozzaférni. A Munkaltaté a
foglalkoztatasi jogviszonyom megsziinését megel6zéen felszélitott arra, hogy legkésébb a
foglalkoztatasi jogviszonyom megsziinéséig gondoskodjak az esetleges, magancéll hasznalat révén
keletkezett, szamitastechnikai eszk6zon tarolt személyes adatok torlésérdl. Kijelentem, hogy
foglalkoztatasi jogviszonyom fennallasa alatt a munkavégzés céljabdl biztositott szamitastechnikai
eszkdzok maganhasznalata nem volt engedélyezett szamomra.

Tudomasul veszem, hogy a Munkaltaté a tavozasomat kévetéen — elsésorban a zavartalan
Uzletmenetfolytonossag fenntartasa érdekében - hozzaférést biztosithat a munkahelyi e-mail fibkomhoz
mas foglalkoztatottja szamara. Ez ellen kifogast nem emelek.

Tudomésul veszem tovabba, hogy a fent emlitett tajékoztatdsanak megfeleléen a Munkaltaté azon
késébbi vizsgalata, amelynek tdrgya a szamitastechnikai eszk6z6n tarolt adatok, nem iranyul az altalam
esetlegesen megvalositott magancéll tevékenyseég révén létrejott adatok kezelésére, a Munkaltatd csak
a foglalkoztatasi jogviszonnyal 6sszefliggé adatokba tekint bele.

Tudomasul veszem, hogy a szamitastechnikai eszkdz vizsgalatara a kovetkez6 szabalyok szerint
kerilhet sor: a Munkaltaté a legkisebb jogosultsag elvét szem elétt tartva gondoskodik arrdl, hogy csak
azon foglalkoztatottja ismerhesse meg az eszkbzdn tarolt adatokat, akinek erre jogosultsagot biztositott.
Amennyiben a vizsgalat soran mégis magancélu tevékenység eredmeényét észleli, haladéktalanul

szlunetelteti a vizsgalatot, megakadalyozva a magancélu adatok kezelésének megvaldsitasat.

Kelt: vovviii
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16. szamu melléklet:

Adatkezel6i nyilatkozat

Tisztelt Adatfeldolgozd!

Alulirott ... ,omint @ (szervezet
megnevezése) képviselbje kérem, hogy az alabbi adatokat jelen utasitdsomban foglaltaknak
megfeleléen bocsassak rendelkezésemre: ............ccceveeeee.

Az adatokat kérem, hogy optikai lemezre kiirva / halézati tartertiletére masolva / igazolt atadas-atvétellel
juttassak el  kézvetlendl ... (N&V) (szervezeti  egység)
.................................. (e-mail cim) munkatars részére!

Tudomassal birok arrdl, hogy a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl szo6ld, az Eurépai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletében (2016. aprilis 27.) (a
tovabbiakban: GDPR rendelet) meghatarozottak alapjan a Nograd Varmegyei Szent Lazar Kérhaz?e,
tekintettel az adatok jellegére, keletkezésének helyére az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodo
technikai feladatokat, mint adatfeldolgozé6 végzi.

Tudomassal birok arrdl, hogy adatfeldolgozé tajékoztatta az altalam képviselt szervezetet, hogy a kérés
sértheti a GDPR-t vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseket.

A fentiekben megjeldlt adatok kezelbje, az adatkezelés céljanak meghatarozoéja, valamint az
adatkezelésre vonatkoz6 déntések meghozdja az altalam képviselt szervezet, amelynek engedélyével
a lementések, illetve a hozzaférés megkérésére rendelkezem.

Tudomassal birok tovabba arrdl is, hogy az altalam kért adatok személyes adatokat is tartalmazhatnak,
ezeért kijelentem, hogy a GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdésében felsorolt valamely jogszer( jogalap a

kért adatok tekintetében fennall, illetéleg az adatkezeléshez rendelt cél meghatérozott, egyértelmi és
jogszer(.

Adatfeldolgoz6 az esetleges személyiségi jogi jogsérelem miatt indult eljaras soran sem kozvetlen, sem
kdzvetett mddon nem vonhaté felelGsségre, tekintettel a jelen nyilatkozatban foglaltakra.

A kezdeményezés szabalyszeriiségét a fenti célbdl és jogalap szerint igazolom.

Kelt: oo
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