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MINOSEGPOLITIKA

A KORHAZ misszidja: Biztonsagos, emberbarat kornyezetben, korszerli, magas szinvonalt
betegellatds, a munkatrsaink megbecsiilése, hagyomanyainkhoz hiven kérhdzunk j6 hirének
megtartasa. Kiemelt célunk a betegbiztonsag és betegeink, valamint dolgozéink elégedettségének
folyamatos novelése.
A vezetéség kinyilvanitja azon szandékét, hogy a korhaz minden miikodési teriiletére vonatkozoan
megvalésitia az MSZ EN ISO 9001:2015 ,Mindségiranyitasi rendszerek. Kovetelmények”
szabvany kovetelményt, a tovabbiakban biztositani fogja annak folyamatos miikodését, fejlesztését.
Az MSZ EN ISO 14001:2015 ,Kornyezetkdzpontd Irdnyitdsi Rendszerek. Kovetelmények
alkalmazasi dtmutatéval” szabvany szerinti kornyezetpolitikdnk alapjan harom kovetelménynek
kivanunk eleget tenni: a szennyezések megelézése, a térvényeknek valo megfelelés és az energetikai
rendszerek folyamatos javitasa.
A KORHAZ a lehetéségein beliil, az eréforrasait rugalmasan és célszerfien csoportositva legfobb
céljanak tekinti a tevékenységi korébe tartozé feladatok hazai és nemzetkdzi mindségi
kovetelményeket egyarant kielégit6 szinvonalu ellatasat.
Tevékenységiink j6 mindségét hatékony modszerek alkalmazasaval, betegeink igényeit
messzemenden szem eltt tartva kivanjuk biztositani.
Ugyanakkor kotelességiink, hogy ezeket az igényeket a mindenkori szakszertiségi kovetelményeknek
megfeleléen 6sszhangba hozzuk:

¢ a hazai és a nemzetkdzi gyakorlatban alkalmazott dlagnosztlkus terdpids €s

rehabilitaciés modszerekkel, eljarasokkal, (kiadott médszertani utmutatokkal),

¢ atorvényekkel, rendeletekkel, a hatdsagi eldirdsokkal, illetve a vonatkoz6 nemzeti
és nemzetkdzi szabvanyokkal, egyéb eléirasokkal,

¢ azeldirt és megkivant biztonsagi kovetelményekkel,
¢ ahatisossagot és hatékonysdgot ndveld intézményi intézkedésekkel.

A diagnosztikus, terdpids és rehabilitacios tevékenység mindségi kovetelményeinek mind teljesebb
korii kielégitése érdekében elvarom szakembereinktol a szakadatlan megtjuldst, fogékonysagot az Uj
terapidk irdnt, a toretlen szakmai fejloédést és az empatikus magatartast.

Minden vezetdi szinten elvarom a mindségi szemlélet, a mindség iranti elkotelezettség
érvényesiilését ¢s a mindségi munkavégzeést.

Munkatérsaink hivatasukat kiildetésnek tekintik, és arra torekszenek, hogy ezt a betegek érezzék és
tapasztaljak is. [gy természetesnek érzik, hogy kotelességiik a jo minéség biztositasara, védelmére és
fejlesztésére valo térekvés, a mindségi eldirasok €s kovetelmények betartasa.

Beszallitoink kivalasztasanal, partneri kapcsolatainkban a mindség-kdzponti magatartas €s
eredményesség alapvetd kovetelmény.

Mindségiranyitasi feladataim ellatdsat a minéségiranyitasi vezetd segiti, aki ezen a teriileten - egyéb
feladataito] fiiggetleniil - 6nallé hataskorrel és felelosséggel rendelkezik.

Ennek érdekében a Mindségiranyitasi Kézikonyvben foglaltakat minden munkatirsunk szdmara
kotelezové nyilvanitom.
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